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Shkurtesa Pérshkrimi
ASK Agjencia e Statistikave t€¢ Kosovés
ATK Administrata Tatimore e Kosovés
BE Bashkim Evropian
CDF Capacity Development Facility
ECMI European Centre for Minority Issues — Qendra Evropiane pér Céshtje té€ Pakicave
ECMS Electronic Case Management System
EU-OSHA Agjencia Evropiane e Siguris€é dhe Shéndetit né Puné
Deutsche Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH — Agjencia
GIZ Gjermane pér Bashképunim Ndérkombétar
International Centre for Migration Policy Development — Qendra Ndérkombétare pér
ICMPD Zhvillimin e Politikave t& Migracionit
IKAP Instituti i Kosovés pér Administraté Publike
IKSHPK Instituti Kombétar i Shéndetésis€ Publike t€ Kosovés
IKS Kosovo Stability Initiative (IKS) — Iniciativa Kosovare pér Stabilitet
ILO International Labour Organization — Organizata Ndérkombétare e Punés
I1QP Inspektorati Qendror i Punés
KE Komisioni Evropian
MFPT Ministria e Financave, Punés dhe Transfereve
MINT Ministria e Industrisé, Ndérmarrésisé dhe Tregtis€
MP Marrédhénie Pune
MPB Ministria e Punéve té Brendshme
MSH Ministria e Shéndetésis€
QPA Qendra pér Politika dhe Avokim
RCC Regional Cooperation Council — Késhilli pér Bashképunim Rajonal
SEMR Sistemi Elektronik pér Menaxhimin e Rasteve
SSHP Siguri dhe Shéndet né Puné
UNDP Unitpgl Nations Development Programme — Programi i Kombeve t€ Bashkuara pér
Zhvillim
Z1P Zyra e Inspektorit t€ Pérgjithshém
ZKM Zyra e Kryeministrit
ZIP Zyra e Inspektorit t€ Pérgjithshém
ZKM Zyra e Kryeministrit

3/64



RAPORTI VJETOR I PUNES
. 2025

Lista e tabelave dhe figurave

Tabela 1. Numri i pérgjithshém i personave t€ punésuar sipas regjionit ........cccoceevererereereneneeneneneenen 11
Tabela 2. Numri i pérgjithshém i personave t€ punésuar sipas sektorit institucional ...........c.cccceevererenncee 11
Tabela 3. Numri i pérgjithshém i personave t€ punésuar sipas degés s€ aktivitetit ekonomik.................... 12
Tabela 4. Statusi né punésim (personave/popullsisé t€ PUNESUAT) ........cccveevveecriecrierieiiereere e ereereereeaes 12
Tabela 5. Numri i njésive ekonomike sipas madhésis€ s€ t€ punésuarve.........coccvvevveerveerieercieeeneeeeveeeees 13
Tabela 6. Struktura € inSPektoréve SIPas TEZJIONEVE.....ccuieciieerieeiiierieeeteeereeeteeeereesereesaeesseeeeaeeseseenenas 15
Tabela 7. Ndarje e inspektoréve n€ MP dhe SSHP .........coooiiiiiiiii e 15
Tabela 8. Ndarja Sipas NICTarkiSE..........cccuerierierierieiie ettt ettt ettt ente e e ebeenbeenseenseensees 15
Tabela 9. Numri i stafit administrativ qé mbéshtet inspektoratet, t€ ndaré sipas rajonit t€ vendit. ............. 15
Tabela 10. Norma e inspektoréve t€ punés (pér 100 000 t€ punésuar t€ mbuluar nga inspektimi i punés).16
Tabela 11. Norma e inspektoréve t€ punés (pér 100 000 popullsi t€ punésuar) ..........cccceeeveeerercrercreerveannnns 16
Tabela 12. Norma e inspektoréve t€ punés (pér 100 000 t€ pUNESUAT) .......c.eevveevierieieereeie e ereeeens 16
Tabela 13. Raportin mes numrit t€ njésive ekonomike qé€ i nénshtrohen inspektimit dhe numrit t&
INSPEKEOTEVE. ....eviiieiieiie ettt e e et e e tb e e stt e e st e e eabeeesbbeesseessseaassaeassaeessseesssaesssaesssaeenseeesseensses 16
Tabela 14. Buxheti i InSpektoratit NAET VITE..........ccieruiiiiiiieiieeie ettt et et 19
Tabela 15. Pjesa (%) e buxhetit t€ Inspektoratit n€ buxhetin € MFPT ........cccocoiiiiiinininiininiiiceeeee, 19
Tabela 16. Pjesa (%) e buxhetit t€ Inspektoratit né buxhetin e Administraté€s Shtetérore...........cccccvueneee. 20
Tabela 17. Numri i zyrave t€ perdorura nga InSpektorati ..........ccccceevveerieriieniiniiiie e eve e 21
Tabela 18. Numri i kompjuteréve funksional né€ dispozicion pér Inspektoratin............cceevvrevercrercveriveennnns 21
Tabela 19. Numri i automjeteve transportuese funksionale né dispozicion pér Inspektoratin .................... 22
Tabela 20. Veprimet inspektuese t€ ndara n€ proaktive dhe reaktive ...........ccoveeeiieviiinciiecciecie e 25
Tabela 21. Veprimet inspektuese proaktive dhe reaktive sipas regjionit ..........cccceevvverieercieeecieeenee e 26
Tabela 22. Veprimet inspektuese reaktive Sipas ankeSES .........ccvieevieriieniieiiieeiie e e e sreeereeeeve e 30
Tabela 23. Numri i vizitave, inspektoréve dhe mesatarja e vizitave t€ kryera pér inspektor t€ ndaré€ sipas
1621 T0) 01 L RPN 31
Tabela 24. Punétoré té inspektuar krahasuar me punétoré té pa regjistruar n€ ATK .........ccoccvvvevvverercinennnns 32
Tabela 25. PUNELOIE Pa KONIIALA........ccviiieiieeieiiesiecie st steete et et saeeaesebessbeseseessessbesssessseesseesseesseesses 32
Tabela 26. Diskriminimet € @VIAENTUAIA ...........ccveruiriieieie ettt see et et e st eneeeeseeeneeneas 32
Tabela 27. Pérmbledhje e shkeljeve té evidentuara né marrédhéniet € punés..........ccevevveeiiencieeeceeerveennne. 33
Tabela 28. Aksidentet & Léndimet né puné sipas regjioni t€ ndara né fatale dhe jo fatale........................ 35
Tabela 29. Aksidentet & Léndimet né puné sipas veprimtaris€ t€ ndara né fatale dhe jo fatale ................. 36
Tabela 30. Aksidentet & Léndimet me fatalitet sipas regjionit dhe gjinis€ ..........cccevverveervereeneereenieenenn 37
Tabela 31. Shkeljet € evidentuara € SSHP ..........cccvviiiiiiiiiiiee e 39
Tabela 32. Shkelje e evidentuara pér dokumentin e vier€sim t& risKut...........ccoecvreirvierienieeneereeeeeeenn 40
Tabela 33. Shkeljet e evidentuara né angazhimin e ekspertéve t€ SSHP-s€ nga punédhénésit................... 40
Tabela 34. Shkeljet e evidentuara né€ kontrollet mjek&sore t€ papérfunduar ............cccceevvveviieriecieneenieennn, 41

4/ 64



RAPORTI VJETOR I PUNES
. 2025

Figura 1. Struktura organizative e Inspektoratit Qendror t€ PUngs............coceveiiniiiininieieicneeceee 10
Figura 2. Stafi 1 IQP-SE, 2025 ..ottt ettt ettt ettt et e enean 14
Figura 3. Struktura gjinore € INSPEKLOTEVE .......eievuiiiiiiiiiieciie ettt sre e s ae e s re e esreeeseaeeens 14
Figura 4. Ndarja e stafit t€ IQP né& % sipas profesionit...........ccoecueriiiiiriiiiiiii e 17
Figura 5. Numri i inspektoréve dhe udhéheqésve t€ divizioneve pér inspektime sipas profesionit............ 18
Figura 6. Norma e rritjes s€ buxhetit t&€ InSpektoratit...........cccevvuiriiniiiiiiiiiee e 19
Figura 7. Norma e rritjes sé buxhetit t& Inspektoratit n€ terma realé............ccooceverieniniiniieninneenenenee, 20
Figura 8. Veprimet inSpektuese NAET VILE.........eeoueriiririeriiriieiieieeteee ettt 24
Figura 9. Veprimet inspektuese sipas muajve, 2025 .........coiiiiiiiieieieieeee et 25
Figura 10. Veprimet inspektuese sipas SEKtOTit NE V0. ....c.evuerieririeieieeeeee e 25
Figura 11. Veprimet inspektuese proaktive sipas regjionit dhe 1Hojit...........cccovveeiieriiiiniieniieccie e, 26
Figura 12. Veprimet inspektuese reaktive sipas regjionit dhe ojit........cccoeeevieeeiiiniiiiniieeiiieeie e 27
Figura 13. Gjithsej veprimet inspektuese sipas aktivitetit ekonomik .............ccoocoeiiiiiiiiiiiiniiiieeeee, 27
Figura 14. Punétoré t€ inspektuar sipas muajve, 2025 .......ccoooiieiiiiiiieeie ettt 28
Figura 15. Punétoré t&€ huaj t€ inSPEKLUAT .........eovieriiiiieiie ettt es 28
Figura 16. Raporti i vizitave proaktive ndaj vizitave reaktive..........ceceriririiniiieieicreeeeceeeee e 29
Figura 17. Shpérndarja e 1€ndéve nga vizitat iINSPEktUESE........c.evveruieriiriiieiee e 29
Figura 18. Ankesat € paraqitura SIpas ZJINISE .........cecvververieeriereerrerresreseeseessessesssesssessesssessesssesssessnens 30
Figura 19. Inspektime sipas ankesave NAEr MUAJ ........ccccevieieierieieereeeee e 30
Figura 20. Numri mesatar i vizitave t€ kryera pér inspektor t€ ndaré sipas rajonit..........c.ccceeeveeeereerrereennne. 31
Figura 21. Punétoré€ pa kontrata t& ndara Sipas gJiniS€ ........ccccceevueriiriiriieiiieeie et 32
Figura 22. Aksidentet n€ puné€ sipas muajve, 2025 .......ccovviieiirieiieiieeie ettt ettt ae s 35
Figura 23. Léndimet n€ puné€ sipas muajve, 2025 .......cccoiririiiininieienieeeeeee ettt 35
Figura 24. Shkalla e aksidenteve & 1éndimeve (sipas ndarjes) fatale né numrin e pérgjithshém t&
aksidenteve & Iéndimeve fatale t€ TAPOTTUATA..........ccieriereeriieriierieereer ettt et e e et eesreesteesteessaessaesseenseenns 36
Figura 25. Shkalla e aksidenteve & 1éndimeve (sipas ndarjes) jo fatale né numrin e pérgjithshém té
aksidenteve & Iéndimeve jo fatale t& TaAPOTtUATA .........cccvevvveiiiiieiie e cie ettt e b seresebeeebesebesaeesne e 37
Figura 26. Aksidentet & 1€ndimet n€ puné jo fatale sipas regjionit dhe gjinis€ ...........ccceevvveeciieeceeenneennen. 38
Figura 27. Aksidentet & 1€ndimet né puné me pasoja fatale ndér vite..........occoevvririiiiiiiiinieceeeeee, 38

5764



RAPORTI VJETOR I PUNES
. 2025

Parathénie

Raporti vjetor paraget veprimtariné mbikéqyrése t€ Inspektoratit Qendror t€ Punés (IQP) pér periudhén
janar — dhjetor 2025. Dokumenti &shté hartuar n€ pajtim t€ plot€ me kornizén ligjore né€ fuqi t&€ Republikés
sé Kosovés. Ky raport shérben si mjeti kryesor i llogaridhénies pér IQP-né, duke pé€rmbledhur rezultatet
kryesore t€ arritura, sfidat dhe masat e marra pér pérmir€sim.

Té dhénat kryesore ofrojn€ informata gjith€pérfshir€se pér gjendjen e zbatimit té legjislacionit t€ punés né
Kosové gjaté vitit 2025, duke pérfshiré: ligjet dhe rregulloret relevante pér punén e shérbimit t€ inspektimit,
stafin e shérbimit t€ inspektimit t€ punés, statistikat e vendeve t€ punés qé€ i nénshtrohen inspektimit, numrin
e punétoréve t€ punésuar, vizitat inspektuese, shkeljet e evidentuara, aksidentet n€ puné dhe sémundjet
profesionale,. Gjithashtu, raporti synon té identifikoj€ trendet e ndodhive, parregullsité e ndryshme, dhe t&
rekomandojé masa pér pérmirésimin e sistemit inspektues.

Inspektorati Qendror i Punés shpreh mirénjohjen e tij t€ sinqerté ndaj Organizatés Ndérkombétare t€ Punés
(ILO) pér mbéshtetjen teknike t€ ofruar n€ pérgatitjen e Raportit Vjetor pér vitin 2025. Bashképunimi me
ILO-n ka gené i vlefshém pér forcimin e struktur€s dhe metodologjis€ s€ pérgjithshme té raportimit, si dhe
pér orientimin e pérpjekjeve drejt harmonizimit t€ praktikave t€ raportimit me Udhézuesin e ILO-s€ pér
Harmonizimin e Statistikave t& Inspektimit t€¢ Punés.

Njékohésisht, Inspektorati Qendror i Punés pranon se disponueshméria, konsistenca dhe plotésia e té
dhénave mbeten njé sfidé. Pér disa tregues nuk ka gené€ i mundur raportimi i ploté pér shkak t€ mungesave
né t&€ dhéna, kufizimeve t€ sistemeve ekzistuese t€ informacionit, si dhe kufizimeve kalimtare né proceset
¢ mbledhjes dhe konsolidimit t€ t€¢ dhénave. Kéto mangési kan€ ndikuar né thell€sin€ e analiz€s né disa
fusha dhe nxjerrin né€ pah nevojén pér forcim t€ métejshém institucional.

Inspektorati Qendror i Punés mbetet i pérkushtuar pér adresimin gradual t€ kétyre boshlléqeve p&rmes
pérmirésimit t€ sistemeve t& menaxhimit t€ t€ dhénave, forcimit t€ koordinimit t€ brendshém dhe rritjes sé
kapaciteteve t€ stafit. K&to pérpjekje synojné té sigurojné statistika mé gjithépérfshirése, té besueshme dhe
té harmonizuara té inspektimit t& punés né€ ciklet e ardhshme t€ raportimit, duke mbéshtetur vendimmarrje
mé efektive, transparencé dhe pérmirésim t€ respektimit té legjislacionit t€ punés.
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Pérmbledhje

Raporti vjetor i punés €shté pérgatitur né€ pérputhje me kornizén ligjore né fuqi t€ Republikés s¢ Kosovés,
si dhe duke u bazuar n€ udhézimet nga:

e Konventa mbi Inspektimin e Punés, 1947, (Nr. 81).!
e Konventa mbi Inspektimin e Punés (Bujgési), 1969 (Nr. 129).
e Udhézuesi pér Harmonizimin e Statistikave t& Inspektimit t& Punés - ILO.3

Analizat pérgjat€ kétij dokumenti ofrojné detaje t€ gjetjeve kryesore statistikore pér vitin 2025, shogéruar
me tabela dhe figura sqaruese, si dhe rekomandime pér pérmirésim. Ndérsa, paraqitja e statistikave n€ vijim,
pasqyrojné njé pérmbledhje té pérgjithshme té faktoréve kryesoré lidhur me inspektimet e punés.*

10 812 44 602
Veprime inspektuese (proaktive dhe reaktive) Punétoré t€ inspektuar
620 1747
Aksidente t€ regjistruara n€ vendin e punés Gjoba
Stafi, 2025 Ndarja buxhetore, 2025

Investime kapitale Il 8%

78
1 0,
4 30 24 Shpenzimet komunale | 1%
[ ] B N Mallra dhe shérbime W 13%
Stafi Inspektorét Inspektorét  Gjithsej Paga dhe shtesa NN 77
Administrativ. =~ pér MP pér SSHP

Gjaté vitit 2025, Inspektorati Qendror i Punés ka béré pérparim si né aspektin operacional ashtu edhe né
modernizimin institucional. Megjithaté, sfidat kryesore, veganérisht né fushén e sigurisé dhe shéndetit né
puné, kérkojné vémendje té€ vazhdueshme dhe veprime t€ menjé€hershme. Prioritetet e vitit 2026 do té
fokusohen né adresimin e kétyre sfidave, me objektiva konkrete pér reduktimin e aksidenteve, punén e pa
deklaruar, rritjen e numrit t€ veprimeve dhe vizitave inspektuese, si dhe konsolidimin e métejshém té
kapaciteteve t& Inspektoratit Qendror t€ Punés.

' C081 - Konventa mbi Inspektimin e Punés.

2 C129 - Konventa mbi Inspektimin e Punés (Bujqési).

3 Udhézuesi i ILO-s pér Harmonizimin e Statistikave t& Inspektimit t& Punés.
4T& dhénat e IQP-sé.
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1. Hyrje
Inspektorati Qendror i Punés, funksionon né kuadér t€ Ministrisé s€ Financave, Punés dhe Transfereve.

IQP-ja éshté i vetmi organ né kuadér t€ pushtetit ekzekutiv t€ Republikés sé Kosovés qé monitoron zbatimin
e legjislacionit n€ fushén e marré€dhénieve t€ punés, si dhe t€ sigurisé dhe shéndetit n€ puné.

Misioni i Inspektoratit €shté t& sigurojé njé mjedis pune t& sigurt, t€ denjé dhe té ligjshém pér t€ gjithé
punétorét dhe punédhénésit, pérmes inspektimeve parandaluese dhe veprimeve detyruese, kur kéto jané t&
nevojshme. Vizioni strategjik synon fuqizimin e rolit monitorues dhe mbikéqyrés t€ Inspektoratit, pé€rmes
qasjeve proaktive, parandalimit dhe reagimit t€ shpejté ndaj rrezigeve dhe shkeljeve né vendin e punés.

Qéllimi i raportit vjetor 2025 &shté t& paragesé aktivitetet dhe arritjet e Inspektoratit Qendror té Punés gjaté
vitit raportues, si dhe performancén institucionale, sfidat kryesore dhe prioritetet pér t€ ardhmen.
Metodologjia e p€rpunimit t€ t€ dhénave bazohet né t€ dhénat statistikore té pérfshira né raport, kryesisht
né regjistrimet zyrtare t€ Inspektoratit Qendror t€ Punés. Gjithashtu, pérfshihen burime apo té dhéna
plot€suese, si ato t€ Administratés Tatimore t& Kosovés (ATK).

2. Korniza ligjore, organizimi dhe kompetencat

Baza ligjore pér themelimin dhe funksionimin e IQP-s€ ésht€ pércaktuar me:

e Ligjin Nr. 2002/9 pér Inspektoratin e Punés né Kosove;

e Ligjin Nr. 03/L-017 pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Ligjit pér Inspektoratin e Punés 2002/9;

e Rregulloren (ZKM) Nr. 10/2024 pér Organizimin e Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve t€ Punés
né Agjenciné Ekzekutive t€ Inspektoratit Qendror t€ Punés.

IQP-ja udhéhiget nga Drejtori Ekzekutiv i Inspektoratit Qendror t€ Punés, i cili pér punén e tij dhe t&
institucionit q&€ udhé&heq, raporton drejtpérdrejt te Ministri i MFPT-sé. Inspektorati Qendror i Punés
mbikéqyr zbatimin e:

e Ligjit Nr. 03/L-212 t& Punés;

e Ligjit Nr. 04/L-161 pér Sigurin€ dhe Shéndetin né€ Pung;

o Ligjit Nr. 08/L-067 pér Inspektimet.

Gjithashtu, mbikéqyr edhe zbatimin e disa dispozitave t€ ligjeve té tjera, si:

e Ligji Nr. 04/L-156 pér Kontrollin e Duhanit;

e Ligji Nr. 03/L-200 pér Grevat;

e Ligji Nr. 03/L-019 pér Aftésimin, Riaftésimin Profesional dhe Punésimin e Personave me Aft€si té
Kufizuara;

Ligji Nr. 04/L-219 pér t€ Huajt;

Ligji Nr. 04/L-011 pér Organizimin Sindikal né Kosové;

Ligji Nr.02/L-81pér Nxitjen dhe Mbrojtjen e t&€ Ushqyerit me Qumésht Gjiri

Ligji Nr.06/L-085 pér Mbrojtjen e Sinjalizuesve.

Njékohésisht, mbikéqyr edhe zbatueshmérin€ e akteve nénligjore g€ dalin nga kéto ligje dhe qé lidhen me
marrédhénien e punés, si dhe sigurin€ dhe shéndetin né€ puné.
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Gjaté vitit 2025 nuk ka pasur ndryshime ligjore apo rregullative né fushén e marrédhénieve t€ punés,
dialogut social, sigurisé dhe shéndetit né puné. Kuadri ligjor n€ fuqi ka mbetur i pandryshuar dhe éshté
zbatuar né térésiné e tij gjaté gjithé vitit raportues.’

Legjislacioni g€ rregullon punén e shérbimit t€ inspektimit t€ punés zbatohet n€ ményré t€ barabarté pér t&
gjitha industrité, pérfshiré edhe sektorin e bujgésisé, né pérputhje me kornizén ligjore né fuqi.®

Ligjet dhe rregulloret relevante pér punén e shérbimit t€ inspektimit, jané t& listuara dhe té paraqitura né
Shtojcén e kétij dokumenti, me emértimin pérkatés.

Organizimi dhe kompetencat

1QP-ja funksionon si inspektorat gendror me kompetencé né gjithé territorin e Republikés s¢ Kosovés.
Shtrirja rajonale e Inspektoratit €shté e organizuar né€ shtaté (7) rajone: Prishtiné, Mitrovic€, Pejé, Ferizaj,
Prizren, Gjilan dhe Gjakov€. Duhet t€ theksohet se né tremujorin e fundit t€ vitit 2025, rajoni i Prishtinés
&shté ndaré né dy divizione: Prishtina 1 (Prishtiné, Fushé Kosové, Lipjan, Gracanic€) dhe Prishtina 2
(Podujevé, Obilig, Drenas).

Secili prej rajoneve udhéhiget nga njé Udhé&heqés i1 Divizionit pér Inspektime, dhe t€ njéjtit koordinojné
punén e inspektoréve né terren dhe raportojné drejtpérdrejt te Drejtori Ekzekutiv i IQP-sé.

Inspektorét, si pjesé e Inspektoratit Qendror t&€ Punés (IQP), ushtrojn€ kompetencat e tyre inspektuese né
gjithé territorin e Republikés s€ Kosovés. Ata jané t& autorizuar ligjérisht t€ mbikéqyrin zbatimin e
legjislacionit qé rregullon marrédhéniet e punés, sigurin€ dhe shéndetin né puné, si dhe ligje dhe akte t&
tjera specifike qé€ bien né fushéveprimin e IQP-sé.

Né pérputhje me Ligjin Nr. 08/L-067 pér Inspektimet, IQP-ja ushtron kompetenca t€ plota inspektuese né
nivel kombétar, duke vepruar né ményré t€ pavarur dhe profesionale. K&o kompetenca pérfshijné
mbikéqyrjen e zbatimit t€ legjislacionit, marrjen e masave administrative dhe parandaluese, késhillimin e
subjekteve t€ inspektimit, si dhe koordinimin me institucione t€ tjera.

° Divizioni pér Politikat ¢ Marrédhénieve né Puné dhe Dialogut Social & Divizioni pér Politikat e Sigurisé dhe Shéndetit né Puné, MFPT.
¢ C081 — Konventa mbi Inspektimin e Punés, Neni 21, pika (a) & C081 — Konventa mbi Inspektimin e Punés (Bujqési), Neni 27, pika (a).
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Drejtori Ekzekutiv

Zédhénési/ja i/e
Agjencisé

Zévendés Drejtori
Ekzekutiv

Divizioni i
Prokurimit
Publik

Certifikuesi

Divizioni pér
Buxhet dhe
Financa

Auditori i
Brendshém

Asistenti/ja
Ekzekutiv/e

Divizioni pér
Burime Njerézore

Departamenti pér Administraté
dhe Shérbime té Pérgjithshme

Departamenti pér Cilésiné e
Inspektimeve

Divizioni Divizioni i e AT Divizioni i D‘VI‘Z“’“LP.“ C"fisl‘l“e ¢
Ligjor Logjistikés RUZAIIRIER S Arkivés L Ge LT
Standardizimin e Gjobave

Divizioni pér
Statistika

Divizioni pér Divizioni pér Divizioni pér Divizioni pér Divizioni pér Divizioni pér
Inspektime Inspektime Inspektime Inspektime Inspektime Inspektime
Prishtina 1 Prishtina 2 Mitrovicé Pejé Ferizaj Prizren

Divizioni pér Divizioni pér

Inspektime
Gjilan

Inspektime
Gjakové

Figura 1. Struktura organizative e Inspektoratit Qendror té Punés’

7 Rregulloren (ZKM) Nr. 10/2024 pér Organizimin e Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve té Punés né Agjenciné Ekzekutive té Inspektoratit Qendror t& Punés, Shtojca Nr. 1, f. 25.
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3. Punésimi, njésité ekonomike totale dhe nén mbikéqyrje inspektuese

Té dhénat e paraqitura né kété kapitull mbi punésimin dhe njésité ekonomike totale, jané siguruar nga ATK®.
T€ dhénat e ATK-s€ jané pérdorur si informacion i vetém pér vitin raportues. Kéto té¢ dhéna shérbejné si
bazg€ referuese pér llogaritjen e treguesve statistikor€ n€ pérputhje me udh&zuesit e ILO-s dhe konventat
pérkat€se pér inspektimin e punés, veganérisht pér analizén e njésive ekonomike té cilat jané brenda
fushéveprimit t& inspektimeve nga IQP-ja, numrit t€ personave t& punésuar dhe shpérndarjes sé€ tyre sipas
karakteristikave kryesore. Po ashtu, ato pérbéjné bazén analitike pér kapitujt né vijim, duke mundésuar
ndérlidhjen e t& dhénave t€ punésimit me aktivitetet inspektuese, vleré€simin e mbulimit inspektues dhe
analizén e riskut sipas sektoréve ekonomiké.

Si rekomandim pér vitin 2026, do t€ kérkohet qé ndarja e t€ dhénave t€ béhet n€ ményré mé té€ detajuar, né
pérputhje me kérkesat e pércaktuara, pérmes bashképunimit t& vazhdueshém me ATK-né dhe ASK-né.
Aktualisht, t€ dhénat nuk jan€ t€ disponueshme né nivelin e detajimit apo ndarjes q€ kérkohet pér
pérmbushjen e ploté t& kétyre kérkesave, prandaj avancimi i strukturé€s dhe cilésisé sé t€ dhénave mbetet
prioritet pér periudhat raportuese né€ vijim.

Konceptet kryesore té personave té punésuar, popullsisé sé punésuar dhe té punésuarit, duke pérfshiré
pérkufizimet, llogaritjet, etj., jané bazuar né Udhézuesin pér Harmonizimin e Statistikave té Inspektimit té
Punés.’

3.1. Punésimi dhe njésité ekonomike

Sipas t€ dhénave té siguruara nga Administrata Tatimore e Kosovés (ATK), numri i pérgjithshém i
personave t€ punésuar arrin n€ 455 184, duke pérfshiré t&€ gjith€ personat e regjistruar si t€ punésuar ose té
vetépunésuar, né pérputhje me legjislacionin tatimor dhe até t€ punés né fuqi.

Rajoni Numri i personave Sektori Numri i personave
Prishting 297795 Publik 104 330
Mitrovicé 24 185 Privat 350 854
Pejé 24 339 Gjithsej 455 184
Prizren 37014
Ferizaj 31815 e
Gjilan 21 682
Gjakové 18 354
Gjithsej 455 184
® Publik © Privat
Tabela 1. Numri i pérgjithshém i | Tabela 2. Numri i pérgjithshém i personave
personave  t€  punésuar  sipas | té punésuar sipas sektorit institucional
regjionit

T€ dhénat e tabelave 3 dhe 4, tregojné se né total jan€ 455 184 persona t€ punésuar, ku pjesa mé e madhe i
pérket sektorit privat me 350 854 punétoré, ndérsa sektori publik pérbén 104 330 persona t&€ punésuar. Kjo
tregon se rreth 77% e fuqisé punétore Eshté e angazhuar né sektorin privat, duke reflektuar njé dominim té
ekonomisé private né tregun e punés, ndérsa sektori publik pérbén rreth 23% té t€ punésuarve.

8 T& gjitha t& dhénat e paraqitura né kété kapitull, jané siguruar nga Administrata Tatimore e Kosovés (ATK).
® Udhézuesi i ILO-s pér Harmonizimin e Statistikave t& Inspektimit t& Punés.
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Aktivitetet Ekonomike Gjithsej %o
A — Bujgésia, pylltaria dhe peshkimi 3577 0.8%
B - Industria nxjerrése 3272 0.7%
C - Industria pérpunuese 42 130 9.3%
D - Furnizimi me rrymé, gaz, avull dhe ajér t€ kondicionuar 4430 1.0%
E - Furnizimi me uj€, kanalizimi, aktivitetet ¢ menaxhimit dhe t€ trajtimit té 5478 1.2%
mbeturinave

F - Ndértimtaria 27 868 6.1%
G - Tregtia me shumicé dhe pakic€, riparimi i mjeteve motorike dhe 88958 19.5%
motogikletave

H - Transporti dhe magazinimi 9138 2.0%
I - Akomodimi dhe shérbimi ushgimor 23 535 5.2%
J - Informimi dhe komunikimi 18 200 4.0%
K - Aktivitetet financiare dhe t€ sigurimit 16 278 3.6%
L - Aktivitetet e patundshmérisé 1 609 0.4%
M - Aktivitetet profesionale, shkencore dhe teknike 15 858 3.5%
N - Shérbimet administrative dhe mbéshtetése 16 648 3.7%
O - Administrimi publik dhe mbrojtja, sigurimi social i detyrueshém 103 829  22.8%
P - Arsimi 7964 1.7%
Q - Aktivitetet e shéndetit t€ njeriut dhe t€ punés sociale 10 478 2.3%
R - Artet, argétimi dhe rekreacioni 2597 0.6%
S - Aktivitetet e tjera shérbyese 16 098 3.5%
T - Person fizik 325 0.1%
U - Aktivitetet e trupave dhe organizatave ndérkombétare 1553 0.3%
Tjera 35361 7.8%
Gjithsej 455184 100%

Tabela 3. Numri i pérgjithshém i personave té punésuar sipas degés sé aktivitetit ekonomik

Bazuar né té dhénat e paraqitura, administrimi publik dhe mbrojtja, sigurimi social 1 detyrueshém (22.8%)
pérfagéson sektorin me pjes€marrjen mé té larté. Tregtia me shumic€ dhe pakic€, riparimi i mjeteve
motorike (19.5%), i ndjekur nga industria pé€rpunuese (9.3%). Ndértimtaria (6.1%), akomodimi dhe
shérbimi ushqimor (5.2%). Ndérsa, industrité e tjera kané pérfagésojné pjes€marrje mé t€ vogél.

Statusi né punésim Numri i personave
T€ punésuar 448 975
T¢€ veté punésuar 6209
Gjithsej 455 184

Tabela 4. Statusi né punésim (personave/popullsisé té punésuar)

T&€ dhénat na tregojné se numri i pérgjithshém i t€ punésuarve (nuk jané té pérfshiré t€ vetépunésuarit) Eshté:
448 975.
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Madhésia (personat e punésuar) Numri i njésive ekonomike
1-4 123 323
5-19 10 503
20-49 1 650
50-99 413
100-499 317
500+ 43
Gjithsej 136 249

Tabela 5. Numri i njésive ekonomike sipas madhésisé sé té punésuarve

T€ dhénat né tabelé tregojné se struktura e njésive ekonomike dominohet nga bizneset e vogla. Njésité me
1-4 t€ punésuar pérb&jné 123 323 njési. Njé numér dukshém mé i vogél pérfagésohet nga njésité me 5-19
té punésuar (10 503), ndérsa ndérmarrjet ¢ mesme dhe t€¢ médha jan€ me 1 650 njési, n€ kategoriné 20—49
dhe 773 njési né kategorit€ mbi 50 té punésuar. Njésité me 500+ té punésuar jan€ 43, qé tregon se aktiviteti
ekonomik mbéshtetet kryesisht né ndé€rmarrje t€ vogla.

3.2. Mbulueshméria e sigurimit social / shogéror

Mbulueshméria e sigurimit social/shogéror né Republikén e Kosovés nuk éshté e rregulluar pérmes njé
sistemi té unifikuar dhe té integruar sipas standardeve. Aktualisht, disa skema jané t€ rregulluara né€ ményré
té vegant€, pérfshiré sigurimin pensional pé€rmes Trustit Pensional t€ Kosovés, si dhe dispozita té caktuara
qé lidhen me kompensimin financiar né rast t€ paaftésis€ s€ pérkohshme pér puné, apo kur punédhénési
obligohet t& paguajé punétorét pér shkak té léndimit né puné pér kohén e caktuar sipas legjislacionit t&
marrédhénieve té punés.

3.3. Mbulueshméria e inspektimit t€ punés

Ky nénkapitull paraget mbulueshméring e inspektimit t€ punés nga IQP-ja, bazuar né fushéveprimin ligjor
pér marrédhéniet e punés, siguriné dhe shéndetin né€ puné. Edhe pse disa institucione publike nuk pérfshihen
njékohésisht né t&€ dyja fushat e inspektimit, ato g€ mbulohen né t€ paktén njérén prej tyre, konsiderohen
pjesé e fushéveprimit t& IQP-s€ dhe pérfshihen né vlerésimet statistikore lidhur me numrin e t€ punésuarve
dhe njésive ekonomike. Vetém njé€ numér i kufizuar institucionesh mbetet jashté fushéveprimit inspektues
t& IQP-s€ né térési.

Popullsia e punésuar gé mbulohet nga inspektimi i punés (t& punésuar dhe t€ vet€punésuar, pérvec atyre qé
nuk jané né fushéveprimin e IQP-sé dhe rrjedhimisht jané larguar nga totali i popullsis€ sé punésuar), éshté
449 749 duke pasqyruar shtrirjen e pérgjegjésis€ dhe fushéveprimit t€ Inspektoratit. Ky numér reflekton njé
mbulim té gjeré t€ popullsis€ aktive, duke nénkuptuar se pjesa mé e madhe e punémarrésve jané subjekt i
mbikéqyrjes institucionale pér respektimin e legjislacionit t€ punés, sigurisé dhe shéndetit né puné. Sipas
té& dhénave 443 540 té punésuar (qé€ nénkupton se jané larguar t€ vetépunésuarit dhe t€ punésuarit qé nuk
jan€ né fushéveprimin e IQP-s€), pérfshihen né€ fushén e veprimit té Inspektoratit. Ky numér pasqyron
pé€rmasat e forcés punétore g€ i nénshtrohet vazhdimisht verifikimit institucional lidhur me respektimin e
dispozitave ligjore, kushtet e punés dhe kérkesat pér siguri dhe shéndet n€ vendin e punés.

Nga té dhénat e siguruara 136 244 njési ekonomike i nénshtrohen inspektimit (jan€ larguar sektorét g€ nuk
i nénshtrohen inspektimeve t&€ punés qé nénkuptohet q€ jané té€ rregulluara me legjislacion t€ vecanté dhe
nuk jané pjesé e legjislacionit mbikéqyrés t€ IQP-s€), qé pasqyron gjerésiné e aktivitetit mbikéqyrés mbi
bizneset q€ ushtrojné veprimtari ekonomike. Ky numér tregon pérmasat e sektorit formal qé kérkon kontroll
dhe vlerésim t€ vazhdueshém pér zbatimin e legjislacionit né fuqi, duke reflektuar gjithashtu ngarkesén dhe
kompleksitetin e procesit té inspektimit.
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4. Burimet njerézore

Ky kapitull paraget t& dhéna statistikore mbi burimet njerézore t&€ Inspektoratit, duke pérfshiré strukturén e
stafit, numrin e inspektoréve, shpérndarjen sipas funksioneve dhe kapacitetet institucionale pér
zbatimin e mandatit inspektues. Inspektorati Qendror i Punés funksionon si njé strukturé e integruar
inspektuese, ku i njéjti staf i inspektoréve mbulon té gjithé sektorét ekonomiké!®, pérfshiré edhe
bujqésiné!!. T¢é gjitha veprimet né bujgési béhen nga i njéjti shérbim inspektues, pa ndarje formale té
vecanté t€ stafit, ndérsa kapacitetet profesionale sigurohen pé€rmes organizimit t€ brendshém dhe
zhvillimit t€ vazhdueshém té burimeve njerézore.

30

} - )
Stafi Administrativ Inspektorét pér MP Inspektorét pér SSHP Gjithsej

Figura 2. Stafi i IQP-sé, 2025'?

Né pérputhje me Rregulloren (ZKM) Nr. 10/2024 pér Organizimin e Brendshém dhe Sistematizimin e
Vendeve t€ Punés né Agjenciné Ekzekutive té Inspektoratit Qendror t€ Puné€s, numri i pérgjithshém i t&
punésuarve €shté i pércaktuar n€ 171 pozita. Ky numér pérfshin strukturén e ploté organizative, duke
pérfshiré: inspektorét pér marrédhénie né puné, inspektorét pér siguri dhe shéndet né puné, si dhe stafin
mbéshteté€s administrativ. Gjaté vitit 2025, €shté iniciuar procedura pér rritjen e stafit, me synim zbatimin
e ploté t€ strukturés dhe numrit t€ pérgjithshém t€ vendeve t€ punés té pércaktuara me Rregulloren Nr.
10/2024. Megjithaté, pér shkak té aspekteve procedurale dhe administrative, kjo proceduré nuk ka
pérfunduar me sukses brenda vitit raportues. Si rrjedhoj€, realizimi i objektivit pér rritjen e stafit,
planifikohet té b&het gjaté vitit 2026, né pérputhje me dispozitat e rregullores dhe legjislacionin né fuqi.

Regjioni Gra Burra
Prishtiné 6 12
Prishtiné 1 2
Mitrovicé 1 5
Pejé 1 5 ' Gra
Gjakové 1 2
. Burra

Prizren 0 5

Ferizaj 5 1

Gijilan 2 5
Gjithsej 17 37

Figura 3. Struktura gjinore e inspektoréve

Struktura gjinore ¢ inspektoréve t€ punés tregon se 69% e inspektoréve jané burra, ndérsa 31% jané gra.
Kjo shpérndarje pasqyron pérbérjen aktuale gjinore t€ personelit inspektues sipas rajoneve dhe shérben si
tregues statistikor pér vler€simin e balancés gjinore n€ kuadér t€ institucionit. Né pozitat udhéheqése €shté

19C081 — Konventa mbi Inspektimin e Punés, Neni 21, pika (b).
1 C081 — Konventa mbi Inspektimin e Punés (Bujqési), Neni 27, pika (b).
12 Divizioni i Burimeve Njerézore né IQP.
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njé€ pérfaqésim mé i lart€ i kuotés gjinore, cka déshmon pér angazhimin institucional pér barazi gjinore dhe

pérfshirje n€ nivelet vendimmarrése.

Regjioni Numri i inspektoréve
Prishtina 1 18
Prishtina 2 3
Mitrovicé 6
Pejé 6
Gjakové 3
Prizren 5
Ferizaj 6
Gjilan 7
Gjithsej (vetém inspektorét) 54

Tabela 6. Struktura e Inspektoréve sipas regjioneve

Ndarja Numri i inspektoréve
Inspektoré MP 30
Inspektoré SSHP 24
Gjithsej 54
Tabela 7. Ndarje e Inspektoréve né MP dhe SSHP
Ndarja sipas hierarkisé Numri
Drejtor Ekzekutiv 1
Drejtor 2
Udhéheggs 14
Zyrtar 7
Inspektoré 54
Gjithsej 78

Tabela 8. Ndarja sipas hierarkisé

Regjioni Numri
Qendér 16
Prishtina 1 & Prishtina 2
Mitrovicé
Pejé
Gjakové
Prizren
Ferizaj
Gijilan
Gjithsej 24

[N U NN JUEI) JUIEN N NG Y

Tabela paraget shpérndarjen e inspektoréve
sipas rajoneve. N¢ total, struktura pérfshin 54
inspektoré.

Tabela paraget ndarjen e inspektoréve né
Marrédhénie Pune (MP) dhe né Siguri dhe
Shéndet né Puné (SSHP), e realizuar gjaté vitit
2025.

Numri mé€ i madh &shté tek inspektorét me 54, duke
reflektuar fokusin kryesor té inspektoratit né€ aktivitetet
operative dhe monitoruese né terren.

Tabela paraqet shpérndarjen e stafit administrativ.
Pérgendrimi mé i madh i stafit administrativ éshté né
Qendér me gjithsej 16 punonjés. Ndérkaq, rajonet kané
nga njé punonjés
udh€heqése t€ divizioneve rajonale. NE total, stafi
administrativ q€ mbéshtet inspektoratet pérbéhet nga 24
punonjés.

administrativ - secili, né pozita

Tabela 9. Numri i stafit administrativ qé mbéshtet inspektoratet, té ndaré sipas rajonit té vendit.

Norma e inspektoréve pér:

a) 100 000 persona t&€ punésuar q¢€ i nénshtrohen inspektimit t€ punés: (Numri i inspektoréve té punés +
Popullsia e punésuar (persona té punésuar) e mbuluar nga inspektimi i punés) x 100 000
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Persona t€ punésuar gé i nénshtrohen inspektimit t€ punés 449 749
Numri i inspektoréve 54
Norma e inspektoréve t€ punés (pér 100 000 t€ punésuar) 12

Tabela 10. Norma e inspektoréve té punés (pér 100 000 té punésuar t€ mbuluar nga inspektimi i punés)

Nga gjithsej 449 749 té punésuar g€ i nénshtrohen inspektimit t€ punés, mbulimi realizohet nga 54
inspektoré t€ punés, me njé koeficient prej 12 inspektorésh pér 100 000 t€ punésuar.

b) 100 000 persona t€ punésuar: (Numri i inspektoréve té punés ~ Popullsia e punésuar) x 100 000

Popullsia e punésuar 455184
Numri i inspektoréve 54
Norma e inspektoréve 11.9

Tabela 11. Norma e inspektoréve té punés (pér 100 000 popullsi té punésuar)

Sipas t€ dhénave, 455 184 persona t€ punésuar mbulohen nga 54 inspektoré t€ punés, q€ rezulton me njé
koeficient prej aférsisht 12 inspektorésh pér 100 000 persona t& punésuar.

c) 100 000 té pun€suarit: (Numri i inspektor€ve té punés + Numri i pérgjithshém i t€ punésuarve) x 100
000

Numri i pérgjithshém i t&€ puné€suarve 448 975
Numri i inspektoréve 54
Norma e inspektoréve 12

Tabela 12. Norma e inspektoréve té punés (pér 100 000 té punésuar)

’

Referojuni sqarimit né Kapitullin 3, lidhur me “Popullsia e punésuar e mbuluar nga inspektimi i punés”,
“Popullsia e punésuar” dhe “té punésuarit”.

Numri i njésive ekonomike qé i nénshtrohen inspektimit:
(Numri i njésive ekonomike qé i nénshtrohen inspektimit ~ Numri i inspektoréve té punés)

Numri i njésive ekonomike gé€ i nénshtrohen inspektimit 136 244
Numri i inspektoréve 54
Norma e inspektoréve 2523

Tabela 13. Raporti mes numrit té njésive ekonomike gé i nénshtrohen inspektimit dhe numrit té
inspektoréve

T¢€ dhénat e paragitura mbi normén e inspektoréve té punés, té llogaritura pér 100 000 persona t& punésuar
tregojné€ g€ jané 12 inspektoré pér 100 000 persona t€ punésuar. Pavarésisht dallimeve ndérmjet kategorive
“popullsia e punésuar (persona t€ puné€suar) ¢ mbuluar nga inspektimi”, “popullsia e punésuar” dhe “numri
i pérgjithshém 1 t&€ punésuarve”, rezultatet mbeten pothuajse identike. Shprehur né€ terma relativé, norma
prej rreth 12 inspektorésh pér 100 000 persona té punésuar korrespondon me aférsisht 1.2 inspektoré pér
¢do 10 000 persona t& punésuar. Ky pérfagé€sim pérdoret pér géllime krahasuese dhe analitike, duke
mundésuar nj€ interpretim mé t€ qarté t€ kapacitetit inspektues né raport me madhésin€ e fuqisé punétore,
pa nevojé pér llogaritje shtesé metodologjike. Megjithése norma aktuale e inspektoréve pér 100 000 persona

t&€ punésuar paraqget njé nivel formalisht t€ krahasueshém me praktikat rajonale, ajo nuk pasqyron plotésisht
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ngarkesén reale dhe kompleksitetin e punés inspektuese. Pérveg inspektimeve t€ planifikuara, inspektorét
jané t€ angazhuar né njé volum té konsiderueshém aktivitetesh reaktive, pérfshiré trajtimin e ankesave,
hetimin e aksidenteve n€ puné dhe rastet emergjente, si dhe detyra té shumta administrative, t€ cilat ndikojné
drejtpérdrejt né€ kapacitetin efektiv t€ inspektimit.

Né pérputhje me Rregulloren (ZKM) Nr. 10/2024, pér vitin 2026, parashihet rritja e ndjeshme e kapacitetit
inspektues, me 63 inspektoré t€ planifikuar pér marrédhéniet e punés dhe 57 inspektoré pér siguriné dhe
shéndetin né€ puné. Kjo rritje krijon bazén pér pérmirésimin gradual t€ raportit inspektor—punétor dhe pér
afrimin drejt objektivit funksional prej 1 deri né 2 inspektoré pér ¢do 10 000 persona té€ punésuar, né€ varési
té natyrés dhe kompleksitetit t& fushés pérkatése.

Paralelisht me rritjen e burimeve njerézore, digjitalizimi i proceseve t€ inspektimit dhe avancimi i sistemeve
té menaxhimit té rasteve, pritet t€ reduktojné€ barrén administrative t€ inspektoréve dhe té rris€ efikasitetin
operacional. K&to masa do té krijojné kushte mé t€ favorshme pér njé fokus mé t&€ madh né inspektime t&
planifikuara dhe parandaluese né periudhén afatmesme.

Kualifikimi dhe trajnimet

Figurat n€ vijim paraqesin strukturén profesionale té stafit t€ Inspektoratit Qendror t€ Punés dhe
shpérndarjen e inspektoréve dhe udhéheqésve sipas profesionit dhe rajonit, duke ofruar njé pasqyré té
kapaciteteve ekzistuese njerézore dhe mbulimit territorial t€ shérbimit inspektues. Kéto t€ dhéna shérbejné
si baz€ pér vlerésimin e pérshtatshméris€ sé profileve profesionale, forcimin e kapaciteteve institucionale
dhe planifikimet e ardhshme, n€ pérputhje me kornizén ligjore dhe organizative né fuqi.

Tjeter ™ 1%
Teknologji ushqimore —— 5%,
Shkollim i mesém mm=m 39,
Shkollim i lart¢ 40
Shkenca ushqimore @ 1%
Shkenca politike = 19
Kimist m— 5%,
e JEEEUA
IT = 1%
Inxhinier N 0
Ekonomist H———— |2/
Biznes m 1%
Biologji mmm 39,
Agronomi m 1%

Figura 4. Ndarja e stafit té IQP-sé né % sipas profesionit

Struktura profesionale e stafit dominohet nga profili juridik, i cili pérbén pérqindjen mé t€ larté té stafit,
duke reflektuar fokusin institucional n€ zbatimin e legjislacionit t€ punés dhe procedurave administrative.
Pérfagésimi i profesioneve teknike dhe shkencore €shté mé i kufizuar, por i pranishém né funksion t&
mbulimit t€ fushave specifike t€ inspektimit. Kjo strukturé pasqyron nevojat aktuale operacionale, por
njékohésisht evidenton hapésiré pér balancim té métejshém té profileve profesionale, veganérisht né
sektorét me risk té larté.
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Teknologji ushqimore E— 1 4
Shkollim i lart¢ — n— 3
Shkenca ushgimore = |
Shkenca politike == |
Kimist - 4
i | ] 5
Inxhinier T—— 7
Ekonomist 3
Biznes mm |
Biologji mmmm 2
Agronomi HE |

Figura 5. Numri i inspektoréve dhe udhéhegésve té divizioneve pér inspektime sipas profesionit

Zhvillimet profesionale dhe trajnimet

T& gjitha aktivitetet e trajnimit, punétorité, fushatat ndérgjegjésuese, monitorimet né terren dhe pjesémarrjet
ndérkombétare té realizuara gjaté vitit 2025 jané zhvilluar n€ bashképunim té€ ngushté me partneré vendoré
dhe ndérkombétaré, pérfshiré organizata ndérkombétare, institucione shtetérore, organizata té shoqérisé
civile dhe partner€ zhvillimoré, sipas projekteve dhe donatoréve pérkatés té cekur né raport.

Pérmbledhje sipas llojit t€ aktivitetit:
1. Trajnime profesionale
e Jané realizuar 6 trajnime profesionale pér stafin inspektues dhe pozita tjera relevante.
e Tematika kryesore: siguria dhe shéndeti né puné, investigimi i aksidenteve dhe vdekjeve né vendin
e punés, diskriminimi n€ vendin e punés dhe mbikéqyrja e punésimit té punétoréve migranté.
2. Punétori dhe sesione tematike
e Jané ndjekur 6 punétori tematike, pérfshiré rishikimin e dokumenteve udhézuese, t€ drejtat e punés,
migrimin pér puné dhe bashképunimin ndérinstitucional.
e  Punétorité jané zhvilluar n€ nivel kombétar dhe rajonal.
3. Konferenca dhe pjesémarrje ndérkombétare
e 2 aktivitete ndérkombétare me pérfagésim institucional (Tirané dhe Vjeng).
e Fokus né politikat sociale, t€ drejtat e puné€s dhe migracionin pér puné.

1QP-ja ka zhvilluar bashképunim aktiv me partner€, si: ILO, GIZ, ECMI, RCC, UNDP, ICMPD, IKS, QPA
dhe t€ tjer€.

Referencé né raport: Pérshkrimi i detajuar i secilit aktivitet, pérfShiré datat, titujt, projektet, zbatuesit,
donatorét dhe numrin e pjesémarrésve, éshté paraqitur né kapitullin “Aktivitetet e ndryshme”.
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5. Buxheti dhe burimet financiare

Inspektorati Qendror i Punés financohet nga buxheti i konsoliduar i shtetit, népérmjet linjés buxhetore nga
Ministria e Financave, Punés dhe Transfereve.

Viti Buxheti 99%

2020 823,078.00 €

2021 795,126.00 €

2022 790,632.00 €

2023 1,575,632.00 €

2024 1,355,862.00 € 21%

2025 1,643,441.00 € .
- . i
2021 2022 2023 2024 2025

Tabela 14. Buxheti i Inspektoratit ndér vite'> | Figura 6. Norma e rritjes sé buxhetit té Inspektoratit

Tabela paraget zhvillimin e buxhetit t€ inspektoratit pér periudhén 2020-2025. Gjaté viteve 2020-2022 ka
pasur rénie t&€ buxhetit, nga 823,078.00 € né 790,632.00 €, me norma negative prej —3% dhe —1%. Kjo
periudhé karakterizohet me stabilitet relativ, por me tendencé t€ uljes.

N¢g vitin 2023 shénohet njé rritje e buxhetit, prej 99%, duke arritur né€ 1,575,632.00 €, g€ pérfagéson njé
ndryshim t& réndésishém né nivelin e financimit. Pastaj njé rénie prej —14% né vitin 2024, buxheti rritet
sérish né vitin 2025 me 21%, duke arritur né 1,643,441.00 €. N¢& pérgjithési, ka pasur luhatje t€ financimit
ndér vite, por me njé nivel dukshém mé té larté t€ buxhetit n€ vitet e fundit krahasuar me periudhén 2020—
2022.

Viti Buxheti i MFPT !4 Buxheti i Inspektoratit Pjesa (%) né buxhetin e MFPT
2022 1,019,101,596.00 € 790,632.00 € 0.08%
2023 1,055,370,611.00 € 1,575,632.00 € 0.15%
2024 906,753,963.00 € 1,355,862.00 € 0.15%
2025 1,019,101,596.00 € 1,643,441.00 € 0.16%

Tabela 15. Pjesa (%) e buxhetit té Inspektoratit né buxhetin e MFPT-sé

Tabela paraget pjesén e buxhetit t€ Inspektoratit t€ Punés né€ raport me buxhetin total t& MFPT-s€, pér
periudhén 2022-2025. N€ vitin 2022, buxheti i Inspektoratit pérbénte 0.08% té buxhetit t& Ministrisé. N&
vitin 2023 vérehet njé rritje né 0.15%, si rezultat i rritjes s€ konsiderueshme t€ buxhetit t& Inspektoratit,
ndérsa n€ vitin 2024 kjo pérqindje mbetet e njéjt€. NE vitin 2025, pjesa e buxhetit té Inspektoratit né
buxhetin e Ministrisé rritet né 0.16%, duke shénuar nivelin mé t€ lart€ q€ nga viti 2022. N¢ térési, t€ dhénat
tregojné njé trend gradual rrités t€ peshés s¢ buxhetit t& Inspektoratit brenda buxhetit t&€ Ministrisé.

13 Divizioni pér Buxhet dhe Financa né IQP.

' Ligji Nr. 08/1-332 mbi Ndarjet Buxhetore pér Buxhetin e Republikés sé Kosovés pér vitin 2025, faqe 34, kodi 201.
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Viti Buxheti i Nivelit Buxheti i Pjesa (%) né buxhetin e Nivelit
Qendror*!3 Inspektoratit Qendror

2022 2,002,099,943.00 € 790,632.00 € 0.039%

2023 2,364,007,143.00 € 1,575,632.00 € 0.067%

2024 2,426,857,473.00 € 1,355,862.00 € 0.056%

2025 2,666,735,514.00 € 1,643,441.00 € 0.062%

Tabela 16. Pjesa (%) e buxhetit té Inspektoratit né buxhetin e Administratés Shtetérore

*Né mungesé té njé ndarjeje té vecanté buxhetore pér ‘Administratén Shtetérore’ sipas Udhézuesit té ILO-
s éshté pérdorur Buxheti i Nivelit Qendror, duke gené se ai pérfshin institucionet kryesore ekzekutive té
shtetit.

1,575,632 € 1,643,441 €

1,355,862 €

823,078 € 795,126 € 790,632 €

.

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Figura 7. Norma e rritjes sé buxhetit té Inspektoratit né terma realé’’

15 Ligji Nr. 08/1-332 mbi Ndarjet Buxhetore pér Buxhetin e Republikés s&é Kosovés pér vitin 2025, fage 29.
1 TLO Udhézuesi pér Harmonizimin e Statistikave t& Inspektimit t& Punés, pika 2.4.1., Burimet financiare, Norma e rritjes sé buxhetit t&
Inspektoratit t&€ Punés.

20/ 64



RAPORTI VJETOR I PUNES
. 2025

6. Pérmirésimi i infrastrukturés dhe kushteve té punés

Gjaté vitit 2025, Inspektorati Qendror i Punés ka béré pérmirésime né infrastrukturén dhe kushtet e punés,
me g€llim g€ té rritet efikasiteti institucional dhe té pérmbushen standardet ligjore né fuqi.

Jang realizuar renovime t€ zyrave rajonale, né: Ferizaj, Prishting, Prizren, Mitrovicé dhe Fushé Kosové.
Gjithashtu, pér heré té paré €shté realizuar renovimi dhe funksionalizimi i Arkivit Qendror t€ IQP-s€. Né
vitin 2025, éshté béré pajisja e inspektoréve pér inspektime né terren, ku inspektorét jané pajisur me pajisje
personale mbrojtése. Kjo mas€ ka ndikuar drejtpérdrejt né rritjen e siguris€ s€ inspektoréve dhe
profesionalizmin gjaté ushtrimit t€ detyrave né terren.

Rajoni Numri i objekteve Numri i zyrave Qasja né internet
Qendér 2
Prishtina 1
Prishtina 2
Mitrovicé
Pejé
Gjakové
Prizren
Ferizaj
Gijilan
Gjithsej

—_
98]

TE gjitha

W = = [ = [N W [N
N |O [ O |||V |Wn|co

—
=)
=)
V)]

Tabela 17. Numri i zyrave té pérdorura nga Inspektorati

Té dhénat paragesin shpérndarjen e zyrave t€ pérdorura nga Inspektorati sipas rajoneve. Nevojat pér
pé€rmir€simin e disa zyrave apo kushteve shtes€ t€ objekteve, do t€ trajtohen né raporte t€ vecanta.

Norma: (Numri i zyrave té pérdorura nga Inspektorati i Punés me gasje né internet +~ Numri i zyrave té
pérdorura nga Inspektorati i Punés) x 100 = 100%

Té gjitha kéto zyra jané t€ pajisura me infrastrukturén e nevojshme teknologjike, pasi secila prej tyre ka
gasje né€ internet.

Rajoni Numri i kompjuteréve
endér 16
Pr%htinal 13 Té gjithé kompjuterét kané qasje né
Prishtina 2 4 internet. Gjithashtu, inspektorét jané t&
. pajisur me tableta, t€ cilat shérbejné si mjete
Mitrovicé 8 . . N
Poic 7 shtes€ pér kryerjen e detyrave té tyre.
Gi kJ - 4 Nevojat pér gjendjen e kompjuteréve, pér
Pje,l ove 5 ndérrimin e tyre apo kérkesa tjera té
FI"IZ.I‘CI.l 7 ngjashme, trajtohen né raporte t€ vecanta.
erizaj
Gjilan 8
Gjithsej 78

Tabela 18. Numri i kompjuteréve funksional né dispozicion pér Inspektoratin

Norma. (Numri i kompjuteréve funksional né dispozicion té Inspektoratit t¢ Punés ~ Numri i inspektoréve
té punés) = 100%.
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- Numri i automjeteve . Norma pér
Rajoni Inspektoré . .

transportuese inspektorét
Prishtiné 11 21 0.52
Mitrovicé 2 6 0.33
Pejé 2 6 0.33
Gjakové 2 3 0.67
Prizren 3 5 0.60
Ferizaj 2 6 0.33
Gjilan 3 7 0.43
Gjithsej 25 54 0.46

Tabela 19. Numri i automjeteve transportuese funksionale né dispozicion pér Inspektoratin

Norma: (Numri i automjeteve transportuese funksionale né dispozicion té Inspektoratit t€ Punés/ Numri i
inspektoréve té punés) = 46%.

Pér sa i pérket kapaciteteve logjistike, Inspektorati operon me njé numér prej 25 automjetesh transportuese
funksionale pér t€ gjithé stafin e tij né terren. Duke marré€ parasysh se numri total i inspektoréve Eshté 54,
kjo shifér rezulton né€ njé shkallé t€ mbulueshméris€ prej 46% me mjete udh&timi. Ky raport tregon se mjetet
ekzistuese nuk mbulojn€ nevojat individuale té ¢do inspektori, duke kérkuar koordinim té p€rbashkét pér
realizimin e vizitave inspektuese.
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6.1. Digjitalizimi
Digjitalizimi i Arkivit Qendror
NEé vitin 2025 ka filluar procesi i digjitalizimit t€ Arkivit Qendror, pérmes sistemit SMAED. Ky hap paraqget

njé€ avancim té réndésishém né ruajtjen e dokumentacionit, rritjen e siguris€ s€ té dhénave dhe lehtésimin e
qasjes institucionale né dokumente.

Digjitalizimi i inspektimeve

Inspektorati Qendror i Punés ka ndérmarré€ njé hap thelbésor drejt modernizimit institucional, pérmes
lansimit t€ Sistemit Digjital t€ Inspektimeve t€ Punés, konkretisht pérmes Sistemit Elektronik pér
Menaxhimin e Rasteve (SEMR). Ky transformim synon rritjen e efikasitetit, transparencés, saktésisé dhe
llogaridhénies n€ ¢do fazé t€ inspektimeve, si dhe pérmirésimin e mbrojtjes sé t€ drejtave t€ punétoréve.

Sistemi ésht€ zhvilluar dhe implementuar nga Inspektorati Qendror i Punés, me mbéshtetje teknike nga
Organizata Ndérkombétare e Punés (ILO) dhe financim nga Qeveria e Suedis€, si pjes€ e projektit
“Efikasiteti 1 Inspektoratit t&¢ Punés”. N& kuadér t€ kétij procesi, €shté realizuar zhvillimi teknik dhe
funksional i sistemit, si dhe jan€ shpérndaré tableta dhe printer€ pér té gjith€ inspektorét e punés né€ Kosove,
duke mundé&suar zhvillimin dhe raportimin e inspektimeve né ményré digjitale dhe n€ kohé reale. Ky sistem
&shté 1 ndérlidhur funksionalisht me proceset e brendshme t€ IQP-s€ dhe krijon bazé t€ strukturuar t& t&
dhénave inspektuese, e cila leht€son analizén, orientimin e inspektimeve bazuar né risk, raportimin
institucional dhe bashk€punimin me institucione t€ tjera relevante. Digjitalizimi i inspektimeve dhe
menaxhimit té rasteve pérfagéson njé reformé té géndrueshme, q€ vendos themelet pér zhvillim t€ métejmé
té shérbimeve digjitale dhe forcim té kapaciteteve institucionale té Inspektoratit Qendror t€ Punés.
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7. Aktivitetet inspektuese dhe statistikat

Ky kapitull paraqget njé analiz€ t€ detajuar t€ aktivitetit inspektues t€ Inspektoratit gjaté vitit 2025, me fokus
te volumi i inspektimeve t€ realizuara, llojet e tyre, shpérndarja n€ sektoré dhe gjetjet kryesore.

Inspektimi i punés né sektorin e bujqésisé, paraqet sfida né aspektin e mbulimit statistikor dhe identifikimit
té vendeve t€ punés, pér shkak té natyrés sezonale dhe informale t€ punés.

7.1. Veprimet inspektuese

Veprimet inspektuese t€ Inspektoratit Qendror té€ Punés realizohen pérmes qgasjes proaktive dhe reaktive,
né€ varési té€ burimit t& inicimit dhe q€llimit té ndérhyrjes.

Veprimet inspektuese proaktive pérfshijné inspektimet e planifikuara dhe t€ orientuara né parandalim, t&
cilat zhvillohen mbi bazén e planit vjetor dhe prioriteteve institucionale. N& két€ kategori pérfshihen
inspektimet e planifikuara, riinspektimet pér verifikimin e zbatimit t€ masave, inspektimet e pérbashkéta té
realizuara né koordinim me institucionet e tjera kompetente, si dhe fushatat e ndryshme. Kéto veprime
synojné identifikimin dhe adresimin e rrezigeve pérpara se t€ ndodhin pasoja pér shéndetin dhe siguriné e
punétoréve.

Veprimet inspektuese reaktive ndérmerren si pérgjigje ndaj ngjarjeve ose sinjalizimeve konkrete qé
kérkojné ndérhyrje t€ menjéhershme. Né kété kategori pérfshihen inspektimet e paplanifikuara, inspektimet
¢ aksidenteve, si dhe inspektimet e realizuara sipas ankesave nga sektori publik, privat apo publiko-privat.
Kéto veprime kané karakter reagues dhe synojné adresimin e shkeljeve dhe rrezigeve t€ konstatuara pas
ndodhjes s€ njé rasti konkret.

Pérmes kombinimit t€ kétyre dy qasjeve, Inspektorati Qendror i Punés siguron mbikéqyrje efektive té

zbatimit té legjislacionit t€ punés dhe t€ siguris€ dhe shéndetit n€ puné, duke balancuar parandalimin me
reagimin institucional ndaj rasteve urgjente.

2025 |, 10,812

2024 | 12,011
2023 | 5677

2022 I 6,316

Figura 8. Veprimet inspektuese ndér vite

T¢ dhénat sipas viteve tregojné njé€ rritje t&€ géndrueshme t€ veprimeve inspektuese nga viti 2022 deri né
2024, ku numri €shté rritur nga 6 316 né¢ 12 011, duke reflektuar intensifikim gradual t€ aktivitetit
inspektues. N& vitin 2025 vérehet nj€ ulje e lehté né 10 812 veprime, megjithaté niveli mbetet dukshém mé
i lart€ krahasuar me vitet 2022 dhe 2023. N¢ t€rési, trendi tregon zgjerim té kapacitetit dhe t€ fushéveprimit
té inspektimeve.
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Janar ~ Shkurt  Mars Prill Maj  Qershor Korrik  Gusht Shtator Tetor Néntor Dhjetor

Figura 9. Veprimet inspektuese sipas muajve, 2025

Té dhénat mujore tregojné se veprimet inspektuese jané shpérndaré relativisht né ményré t€ qéndrueshme
gjaté vitit, me njé intensitet mé t€ ulét n€ periudhén verore, veganérisht n€ gershor (688) dhe maj (785).
Nga korriku e tutje vérehet njé rritje graduale, né€ shtator (1 064), nd€rsa né€ tetor (1 025), néntor (1 047)
dhe dhjetor (1 005). Muajt e paré t€ vitit paraqesin vlera mesatare relativisht t€ géndrueshme.

= Publik = Privat

Figura 10. Veprimet inspektuese sipas sektorit né %

Nga t€ gjitha veprimet inspektuese 93% jané realizuar né institucionet private, ndérsa sektori publik
pérfshin 7% té€ totalit. Kjo shpérndarje reflekton njé fokus té theksuar t€ aktivitetit inspektues né sektorin
privat, krahasuar me sektorin publik.

Lloji i inspektimit Veprime inspektuese Shpérndarja
Proaktiv 7 945 73%
Reaktiv 2 867 27%

Total 10 812 100%

Tabela 20. Veprimet inspektuese té ndara né proaktive dhe reaktive
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T& dhénat mbi veprimet inspektuese tregojné se pjesa mé e madhe e inspektimeve jang realizuar né ményré
proaktive, me gjithsej 7 945 raste q€ perb&jné shumicén e totalit prej 10 812 veprimesh inspektuese.
Ndérkohé, inspektimet reaktive arrijné n€ 2 867 raste duke reflektuar ndérhyrjet e kryera si reagim ndaj
ankesave, aksidenteve apo nevojave specifike. Kjo strukturé tregon njé orientim mé t&€ theksuar drejt
parandalimit dhe kontrollit té planifikuar, ndérsa njé pjesé e konsiderueshme e burimeve mbetet e dedikuar
edhe pér trajtimin e rasteve t€ paraqitura gjaté vitit.

Regjioni Proaktiv Reaktiv
Ferizaj 1141 221
Gjakové 400 189
Gijilan 1188 160
Mitrovicé 936 162
Pejé 880 279
Prishtiné 2 467 1 581
Prizren 933 275
Gjithsej 7 945 2 867

Tabela 21. Veprimet inspektuese proaktive dhe reaktive sipas regjionit

8% o 5% 6% 6% 17% 7%
4%
11% 10% 11% 10%
50%
4% 13% ’
0 10%
1% 4% R 12% :
35%
19% o
6% 12% 10% 157
23%
Ferizaj Gjakové Gjilan Mitrovice Peja Prishtina Prizren

m [ planifikuar Ri-inspektim Inspektim i pérbashkét Fushata

Figura 11. Veprimet inspektuese proaktive sipas regjionit dhe llojit

T¢ dhénat mbi veprimet inspektuese proaktive sipas regjionit dhe llojit, tregojné se inspektimi i planifikuar
dhe riinspektimet, pérbéjné€ kategoriné dominuese né t& gjitha regjionet, me gjithsej 7226 raste, duke
reflektuar fokus té theksuar né ndjekjen e zbatimit t€ masave parandaluese. Inspektimet e pérbashkéta (468)
dhe fushatat (251), kané€ njé peshé mé t€ kufizuar né strukturén e pérgjithshme.
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Figura 12. Veprimet inspektuese reaktive sipas regjionit dhe llojit

Tabela e veprimeve inspektuese reaktive, pasqyron aktivitetet e inspektoratit si pérgjigje ndaj situatave té
paplanifikuara, aksidenteve dhe ankesave né shtaté€ regjione té ndryshme, me njé total prej 2 867 rasteve.

Nga t€ dhénat vérehet se numri mé i larté 1 veprimeve reaktive éshté regjistruar né regjionin e Prishtinés me
1 581 raste.

25%
23%
22%
11% .
I 99 10%
Tregti Ndértimtari Shérbime Prodhim Hotelieri Tjera

Figura 13. Gjithsej veprimet inspektuese sipas aktivitetit ekonomik

T&€ dhénat sipas degéve tregojné se sektori 1 tregtisé pérbén pjesén mé t€ madhe té veprimeve inspektuese
me 25%. ndértimtaria me 23%, shérbimet 22%, prodhimi 11%, ndérsa hoteleria 9%. Kategoria “Tjera” me
10%, tregon praniné e shéndetésis€, bujqésisé, energjetikés, minierave, arsimit, zejtarisé dhe té tjerave.
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Janar  Shkurt Mars  Prill Maj Qershor Korrik Gusht Shtator Tetor Néntor Dhjetor
®Burra 3,851 3,933 2,865 1,982 1,405 1,098 1,482 1,756 2,216 1,778 2277 1,408
Gra 3,711 2,632 1,445 942 1,380 1,081 733 529 1,133 1,793 1,329 1,270

B Burra ®(Gra
Figura 14. Punétoré té inspektuar sipas muajve, 2025

Tabela tregon numrin total t€ punétoréve t€ inspektuar sipas gjinis€. Nga gjithsej 44 029 punétoré té
inspektuar, 26 051 jané burra (rreth 59%) dhe 17 978 jané gra (rreth 41%).

cra [, 26
Burra [ 147

Figura 15. Punétoré té huaj té inspektuar

Tabela tregon numrin e punétoréve t€ huaj t€ inspektuar sipas gjinis€, nga gjithsej 573 punétoré t€ huaj t&
inspektuar, 426 jané gra (rreth 74%) dhe 147 jané€ burra (rreth 26%).

Gjithsej punétoré t€ inspektuar 44 602 (Punétoré: té inspektuar sipas muajve & té huaj).

7.2. Vizitat inspektuese

Bazuar né udhézuesin e ILO-sé, veprimet inspektuese dhe vizitat inspektuese né praktiké pérkojné, pasi
veprimet inspektuese realizohen kryesisht pérmes vizitave né terren. Pér két€ arsye, gjat€ vitit raportues,
numri i veprimeve inspektuese &shté i barabart€é me numrin e vizitave inspektuese. Pérjashtim nga kjo
pérbéjné fushatat ndérgjegjésuese/inspektuese né sektorin e ndértimtaris€, gjaté sé cilave jané realizuar 251
vizita né punishte t€¢ ndryshme, si aktivitet i vecanté dhe i strukturuar, i raportuar si veprim inspektues
proaktiv. Kéto fushata jan€ zhvilluar me mbéshtetjen teknike t& ILO-s. Po ashtu, jané€ realizuara edhe disa
fushata tjera n€ bashképunim me organizata t€ ndryshme jogeveritare, té cilat jané t€ paraqitura dhe té
shtjelluara né njé kapitull té ve¢anté, mé poshté né két€ dokument.

Ndarjet e tjera t€ paraqgitura né raport (si inspektime t€ planifikuara, riinspektime, inspektime t&
paplanifikuara, inspektime pas aksidenteve dhe sipas ankesave) nuk paragesin veprime shtes€, por
klasifikime t&€ ndryshme té t€ njéjtave vizita inspektuese, né pérputhje udhézuesin e ILO-s dhe praktikat
raportuese t€ Inspektoratit Qendror t€ Punés.

Sqarim: pér té dhénat e paraqitura mé poshté, referojuni té dhénave proaktive dhe reaktive t€ veprimeve
inspektuese mé larté.
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Ferizaj Gjakové Gjilan Mitrovice Peja Prishtina Prizren Gjithsej

Figura 16. Raporti i vizitave proaktive ndaj vizitave reaktive

Raporti i vizitave proaktive ndaj vizitave reaktive: (Vizitat proaktive té inspektimit ~ Vizitat reaktive té
inspektimit). Konkretisht t¢ dhé€nat e shfrytézuara jané marré nga Tabela: Veprimet inspektuese proaktive
dhe reaktive sipas regjionit.

Té dhénat mbi raportin e vizitave proaktive ndaj atyre reaktive, tregojné dallime t€ theksuara ndérmjet
regjioneve. Gjilani (7) dhe Mitrovica (6) shénojné raportet mé t€ larta, duke reflektuar njé orientim mé té
forté drejt vizitave t€ planifikuara dhe parandaluese. Ferizaj (5), gjithashtu, paraqet njé raport relativisht t&
larté, ndérsa Peja dhe Prizreni me nga (3) tregojné njé balancé mé t€ moderuar ndérmjet dy llojeve t&
vizitave. Né Gjakové dhe Prishting, raporti (2) sugjeron njé peshé relativisht mé t€¢ madhe t€ vizitave
reaktive krahasuar me regjionet e tjera. N& nivel té pérgjithshém, raporti 3:1 tregon se vizitat proaktive
dominojné€ ndaj atyre reaktive, duke reflektuar njé qgasje té orientuar mé shumé drejt parandalimit sesa
reagimit.

Jo kompetencé HE 166
Gjobé e shqgiptuar G | 747
Lejim i vazhdimit t€ punimeve HEEE 339
Pezullim - ndalim punimesh HEEEE 37]
Evitimi i parregullésive I 0 437
Vérejtic I 4 594
Pa vérejtic I 0 000

Figura 17. Shpérndarja e léndéve nga vizitat inspektuese

Nga gjithsej 1 747 gjoba té shqiptuara, shuma totale e gjobave t€ shqiptuara né€ vleré monetare arrin né
2,785,800.00 euro, vleré kjo g€ pasqyron ndikimin financiar t€ shkeljeve t€ konstatuara dhe zbatimin e
masave administrative né kuadér t€ veprimtaris€ inspektuese, duke shérbyer jo vet€ém si mas€ ndéshkuese,
por edhe si instrument korrektues dhe parandalues, pér pérmir€simin e pérputhshmérisé me legjislacionin
e punés dhe t€ siguris€ dhe shéndetit né puné.

Ndérsa, figura mé lart paraqget shpérndarjen e 1éndéve qé rrjedhin nga vizitat inspektuese, duke reflektuar
se nga njé veprim inspektues mund t€ rezultojn€ njé ose mé shumé masa administrative dhe rrjedhimisht,
mé shumé se njé¢ 1€ndé, prandaj shpérndarja e Iéndé€ve nuk barazohet domosdoshmérish me numrin e
vizitave inspektuese. Nga vizitat inspektuese zakonisht pérgatitet raport zyrtar inspektimi, né€ té cilin
evidentohen té gjitha parregullsité e konstatuara n€ fushén e marrédhénieve t€ punés, siguris€ dhe shéndetit
né puné, ku nga i njéjti raport dhe nga 1€ndé€t e krijuara mund t€ rrjedhin disa vérejtje dhe rekomandime pér
pérmirésim né fusha specifike t&€ marrédhénies sé punés dhe té siguris€ dhe shéndetit n€ puné, si dhe masa
té tjera administrative, pérfshiré gjoba, pezullime t€ punimeve apo lejime pér vazhdimin e punimeve. Né
figuré jané paraqitur disa, por jo té gjitha, kategori té shpérndarjes s€ léndéve, pérfshir€ edhe rastet e jo

29/ 64



RAPORTI VJETOR I PUNES
. 2025

kompetencés, e cila nénkupton mungesén e kompetencés ligjore té organit inspektues pér trajtimin e njé
rasti si objekt inspektimi. Po ashtu, disa vendime pér pezullim kané vazhduar edhe né vitin 2026, ¢cka bén
g€ numri i lejimeve pér vazhdimin e punimeve t& mos pérkojé domosdoshmérish me numrin e pezullimeve
né vitin raportues.

7.3. Ankesat apo raportet zyrtare

Inspektorati Qendror i Punés ka paraqitur t¢ dhénat lidhur me ankesat dhe raportet zyrtare sipas disa
ndarjeve. Gjaté vitit raportues, t€ dhénave paragesin numrin e pérgjithshém té ankesave dhe raporteve t&
pranuara dhe té trajtuara.

Sektori Numri i ankesave
Publik 418
Privat 1233
Publiko-privat 9
Gjithsej 1660

Tabela 22. Veprimet inspektuese reaktive sipas ankesés

Nga gjithsej 1 660 inspektime t€ realizuara, vérehet njé dominim i theksuar i ankesave né sektorin privat, i
cili numéron 1 233 raste, ose rreth 74% t€ volumit total t€ punés inspektuese. Sektori publik renditet i dyti
me 418 inspektime, ndérsa publiko-private pérfagésojné€ njé pjesé mjaft t€ vogél me vetém 9 raste. T€ gjitha
ankesat e pranuara gjaté periudhés raportuese jané trajtuar, duke rezultuar né njé normeé trajtimi prej 100%,
qé déshmon pér funksionimin efektiv t€ mekanizmave t€ pranimit dhe reagimit ndaj ankesave dhe
kontribuon né rritjen e besimit t€ publikut né punén e Inspektoratit.

Ankesat dominohen nga regjioni i
Prishtinés, 1 cili pérfagé€son 86% t&
totalit, ndérsa né nivel regjional nuk
evidentohen dallime t& theksuara
gjinore né€ shpérndarjen e ankesave.

Gra = Burra

Figura 18. Ankesat e paragqitura sipas gjinisé
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Figura 19. Inspektime sipas ankesave ndér muaj

Shpérndarja mujore e inspektimeve té realizuara sipas ankesave tregon luhatje t€ dukshme gjaté vitit.
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7.4. Efikasiteti i pérdorimit t€ burimeve njerézore t€ Inspektoratit

- Numri i vizitave Inspektoré Mesatarja e vizitave
Regjioni
Ferizaj 1362 6 227
Gjakové 589 3 196
Gjilan 1348 7 193
Mitrovicé 1 098 6 183
Pejé 1159 6 193
Prishtiné 4 048 21 193
Prizren 1208 5 242
Gjithsej 10 812 54 200
Tabela 23. Numri i vizitave, inspektoréve dhe mesatarja e vizitave té kryera pér inspektor, té ndaré sipas
rajonit
207 242
I i 193 183 193 193 I
Ferizaj Gjakové Gjilan Mitrovicé Pejé Prishtiné Prizren

Figura 20. Numri mesatar i vizitave té kryera pér inspektor, té ndaré sipas rajonit

Tabela paraget numrin mesatar t€ vizitave t€ kryera pér inspektor, sipas rajonit dhe tregon dallime t&
moderuara n€ ngarkesén e punés ndérmjet rajoneve. Mesatarja e pérgjithshme éshté 200 vizita pér inspektor.
NE térési, t€ dhénat sugjerojné njé shpérndarje relativisht t€ balancuar t€ vizitave, me disa dallime rajonale
qé reflektojné ndryshime né intensitetin e punés.

8. Marrédhéniet e punés

Marrédhénia e punés &sht€ njé nga fushat kryesore té¢ mbikéqyrjes s€ Inspektoratit Qendror té Punés, pasi
lidhet drejtpérdrejt me regjistrimin e punétoréve, ekzistencén e kontratave t€ punés dhe respektimin e
detyrimeve ligjore nga punédhénésit. Né két€ drejtim, Inspektorati bashképunon né ményré té vazhdueshme
me Administratén Tatimore t€ Kosovés (ATK), pérmes shkémbimit dhe krahasimit t€ t&€ dhénave, me géllim
identifikimin e punétoréve té paregjistruar dhe parandalimin e punés joformale.

Pavarésisht kétij bashképunimi, puna joformale vazhdon t€ mbetet njé sfid€ né disa sektoré dhe rajone,
veganérisht né zonat me aktivitet mé té€ lart€ ekonomik. Gjithashtu, vémendje e vecanté kérkohet pér
punétorét migranté dhe kategori té tjera t€ cenueshme, t€ cilat mund t€ jené mé t€ ekspozuara ndaj shkeljeve
t& marrédhénies s€ punés. Pér kéto arsye, formalizimi i marrédhénieve t€ punés dhe forcimi i bashképunimit
me ATK-ng, do té jené prioritete t€ réndésishme pér Inspektoratin Qendror té Punés né vitin e ardhshém,
me qéllim pérmirésimin e mbrojtjes s€ t€ drejtave t€ punétoréve dhe reduktimin e informalitetit né tregun e
punés.
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Regjioni Punétoré té inspektuar Té paregjistruar né ATK
Ferizaj 4140 64
Gjakové 2 595 13
Gijilan 5690 13
Mitrovice 6 608 2
Peja 2 064 14
Prishtina 16 863 761
Prizren 6 642 48
Gjithsej 44 602 915

Tabela 24. Punétoré té inspektuar krahasuar me punétoré té paregjistruar né ATK

Tabela paraget krahasimin ndérmjet numrit té punétoréve té inspektuar dhe atyre té paregjistruar né ATK,
sipas regjioneve dhe tregon dallime t€ theksuara. Nga gjithsej 44 602 punétoré té inspektuar, 915 rezultojné
té paregjistruar n€ ATK, q€ pérbén rreth 2.1% t€ totalit. Regjioni i Prishtin€s ka numrin mé t€ larté té
punétoréve t& inspektuar (16 863), ashtu edhe t€ atyre t€ paregjistruar (761).

Regjioni Burra Gra Gjithsej

Ferizaj 50 41 91
Gjakové 35 20 55

Gjilan 4 5 9
Mitrovicé 10 2 12

Pejé 31 2 33

Prishtiné 621 708 1329

Prizren 350 67 417
Gjithsej 1101 845 1946 " Burra = Gra

Tabela 25. Punétoré pa kontrata Figura 21. Punétoré pa kontrata té ndara sipas gjinisé

Nga gjithsej 1 946 punétoré pa kontrata, 57% jané€ burra dhe 43% gra. Prishtina pérbén pjesén mé t€ madhe
té rasteve, me 621 burra dhe 708 gra. N& pérgjithési, té dhénat sugjerojné se puna pa kontrata éshté mé e
theksuar né€ zonat me aktivitet mé t€ madh ekonomik.

Lloji Numri i diskriminimeve
Gjinor 3
Persona me aftési t€ kufizuara 1
Mosha 3
Ndaj lehonave 10
Gjithsej 17

Tabela 26. Diskriminimet e evidentuara

Tabela paraqet rastet e diskriminimit t€ evidentuara sipas llojit dhe tregon se numri i tyre €shté relativisht i
ulét. Nga gjithsej 17 raste té identifikuara, shumica lidhen me diskriminimin ndaj lehonave, me 10 raste.
Kéto té dhéna sugjerojné se problematika kryesore e diskriminimit t€ konstatuar lidhet me statusin e
lehonave, ndérsa format e tjera paragiten né nivele mé t€ kufizuara. K&€to gjetje theksojné réndésiné e
raportimit t€ ¢do forme diskriminimi, ndé€rsa IQP-ja mbetet e pérkushtuar né trajtimin n€ koh€ dhe né
ményré t€ barabarté t€ t€ gjitha rasteve t€ paraqitura, né funksion t€ mbrojtjes sé t€ drejtave t€ punés dhe
promovimit t€ barazisé€ né vendin e punés.
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Lloji i shkeljeve Numri i shkeljeve
Orari i punés 1918
Pushime 782
Paga 2092
Marrédhénia e punés 1 802
Tjera 17
Gjithsej 6611

Tabela 27. Pérmbledhje e shkeljeve té evidentuara né marrédhéniet e punés

T¢ dhénat e paraqitura pasqyrojné llojet kryesore té shkeljeve t€ evidentuara gjaté veprimtaris€ inspektuese
né fushén e marrédhénieve t€ punés. Shkeljet mé t€ shpeshta lidhen me pagén, duke reflektuar problematika
té vazhdueshme né respektimin e té drejtave financiare t€ punémarrésve. Pas tyre renditen shkeljet qé kané
té béjn€ me orarin e punés dhe marrédhénien e punés. Né t€rési, shpérndarja e kétyre t€ dhénave tregon se
shfaqget kryesisht né elementet bazé t€ marr€dhénies s€ punés, duke kérkuar v€mendje t€ vazhdueshme
institucionale pér parandalim dhe trajtim té barabarté. Kéto shkelje paraqiten si gjetje t€ vecanta brenda
raporteve inspektuese, nga t€ cilat rrjedhin gjobat, vérejtjet apo masat e tjera administrative, pasi nga njé
raport inspektues mund t€ evidentohen disa shkelje njékohé&sisht, ndérsa masa administrative shqiptohet si
vendim i pérmbledhur.

IQP-ja posedon mandatin ¢ mbikéqyrjes sé zbatimit t€ Ligjit Nr. 03/L-019 pér Aftésimin, Riafté€simin
Profesional dhe Punésimin e Personave me Aftési t€ Kufizuara, lidhur me punésimin e personave me aftési
té kufizuara, né pérputhje me dispozitén e nenit 12, sipas s€ cilés: “Cdo punédhénés €shté i obliguar t&
punésojé njé (1) person me aftési t€ kufizuara né€ ¢do pesédhjeté (50) punétore.” Punédhénési i cili nuk i
p€rmbush detyrimet nga paragrafét 1 dhe 2 t& kétij neni, obligohet qé€ pér nxitjen e punésimit t& personave
me aftési t& kufizuara, t€ paguajé n€ Buxhetin e Kosovés kontribute mujore né€ lartési t€ pag€s minimale.
Gjat€ realizimit t€ inspektimeve te subjektet qé posedojné pes€dhjeté (50) ose mé shumé punétoré, shté
arritur qé gjithsej t€ punésohen njézet e pesé (25) punonjés me aftési t€ kufizuara, si dhe t€ sigurohet zbatimi
i obligimit pér punédhénésit g€ nuk kané punésuar persona me aftési t€ kufizuara, pér t€ kryer pagesat
mujore né lart€si t€ pagés minimale. Vlera totale ¢ kétyre pagesave pér vitin 2025 arrin né 654,582.40 €.

Ndérsa, géllimi i Ligjit Nr. 06/L-085 pér Mbrojtijen e Sinjalizuesve €sht€ mundésimi i sinjalizimit té
shkeljeve né sektorin publik dhe privat, si dhe mbrojtja e sinjalizuesve. IQP-ja posedon mandatin e
mbikéqyrjes s€ zbatimit t€ kétij Ligji n€ sektorin privat. Sipas ligjit t€ lartcekur, punédhénésit privaté qé
kan€ mé shumé se pesédhjeté (50) t€ punésuar jané t€ obliguar té caktojné zyrtarin pérgjegjés pér sinjalizim.
IQP-ja ka arritur t& késhillojé dhe t€ sigurojé caktimin e zyrtarit pérgjegjés pér sinjalizim né€ mbi njéqind e
pesédhjeté (150) subjekte ekonomike. Prej tyre, né€ pes€dhjeté (50) subjekte zyrtari pérgjegjés Eshté caktuar
me kontraté pune, né pérputhje me p€rshkrimin e detyrave té sinjalizimit, ndérsa n€ njéqind (100) subjekte
té tjera punédhénésit kané caktuar zyrtarin pérgjegjés pér sinjalizim si detyré shtesé, pérmes aktit
administrativ — vendim.
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9. Siguria dhe shéndeti né puné

Zbatimi i standardeve té siguris€ dhe shéndetit né puné, mbetet njé prioritet ky¢ dhe njé sfidé madhore pér
1QP-né. Gjaté vitit 2025, krahas veprimeve inspektuese, €shté kushtuar vémendje e vecant€ monitorimit
té aksidenteve n€ vendin e punés, hetimit t€ shkaqgeve t€ tyre dhe marrjes s€ masave parandaluese. Né
kété kapitull paraqiten statistikat dhe analizat lidhur me aksidentet né puné, situatén e s€émundjeve
profesionale dhe masat € marra pér pérmirésimin e SSHP-sé.

9.1. Aksidentet né puné

Mg poshté paraqiten rastet e aksidenteve né puné, pérfshiré aksidentet fatale dhe jo fatale, t€ ndara sipas
léndimeve fatale dhe jo fatale. TE gjitha aksidentet e raportuara jané hetuar nga Inspektorati Qendror i
Punés, né€ pérputhje me legjislacionin né fuqi pér sigurin€ dhe shéndetin né puné.

Prania e rasteve me pasoja fatale, evidenton nevojén pér forcimin e métejshém t€ masave parandaluese,
rritjen e efektivitetit t&€ mbikéqyrjes inspektuese dhe pé€rmirésimin e zbatimit té detyrimeve ligjore nga
subjektet ekonomike, vecanérisht né sektorét me risk té€ lart€. Né két€ kuadér, ndaj subjekteve pérgjegjése
jané ndérmarré masa administrative dhe ndéshkuese, né pérputhje me Ligjin pér Siguriné€ dhe Shéndetin né
Puné dhe aktet nénligjore pérkatése.

Pérkufizimi sipas legjislacionit né fuqi (Pérkufizimi sipas Ligjit Nr. 04/L-161 pér Siguriné dhe Shéndetin

né Puné):

o 1.12. Aksident né puné ose pér shkak té punés - ¢do ngjarje t€ papritur gjaté procesit t€ punés, q&
shkakton démtimin t&€ menjéhershém trupor té t€ punésuarit/ve, démtim g€ sjell paaftési t€ pérkohshme,
paaftési t€ pérhershme ose gé€ sjell vdekje, si dhe ¢do démtim tjetér t€ shéndetit qé lidhet drejtpérdrejt
me ushtrimin e veprimtarisé sé punés.

Pérkufizimi i pérgjithshém sipas Organizatés Ndérkombétare t€ Punés (pérdoret si referencé plotésuese dhe

sqaruese):

e Aksidenti n€ puné: Njé aksident né puné ésht€ njé ndodhi e papritur dhe e paplanifikuar, pérfshiré aktet
e dhunés, g€ vijn€ nga/ose né lidhje me punén qé rezulton né njé ose mé shumé punétoré qé pésojné
njé démtim personal, sémundje ose vdekje. Aksidentet n€ puné ndahen né aksidente fatale dhe jo fatale.

e [ éndimi n€ puné: Njé léndim né puné éshté ¢do 1éndim personal, sémundje ose vdekje nga aksidenti
né puné. Po ashtu, 1éndimet né€ puné ndahen né fatale dhe jo fatale.

Né vazhdim paraqitet njé analizé e detajuar e faktoréve tregues qé lidhen me aksidentet n€ puné, duke
pérfshiré shpérndarjen sipas muajve, regjioneve dhe degés s€ aktivitetit ekonomik, me qéllim orientimin e
planifikimeve inspektuese dhe masave parandaluese né€ periudhat e ardhshme. Vé&rehet se numri i
aksidenteve fatale nuk pérkon plotésisht me numrin e I1éndimeve fatale, pasi né njé aksident fatal n€ puné
jané evidentuar dy l€ndime fatale, kéta tregues paraqiten t€ ndaré né analizén né vijim. Ndérkaq, n€ rastin
e aksidenteve jo fatale, numri i aksidenteve pérkon me numrin e 1€ndimeve jo fatale.
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Figura 22. Aksidentet né puné sipas muajve, 2025
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Figura 23. Léndimet né puné sipas muajve, 2025

Aksidentet né puné Léndimet né puné
Regjioni Fatale Jo fatale Gjithsej Fatale Jo fatale Gjithsej
Ferizaj 3 83 86 3 83 86
Gjakové 1 71 72 2 71 73
Gjilan 2 44 46 2 44 46
Mitrovicé 1 39 40 1 39 40
Pejé 1 77 78 1 77 78
Prishtiné 5 176 181 5 176 181
Prizren 5 112 117 5 112 117
Gjithsej 18 602 620 19 602 621

Tabela 28. Aksidentet & Léndimet né puné sipas regjioni té ndara né fatale dhe jo fatale

Té dhénat tregojné se aksidentet jo fatale pérbéjné pjesén dérrmuese t€ rasteve né té gjitha rajonet, me
numrin mé t€ lart€ né Prishtin€ dhe Prizren. Aksidentet fatale mbeten shqetésuese, vecanérisht né Prishtiné
dhe Prizren. Kéto statistika nénvizojné€ nevojén pér vazhdimési t€ masave parandaluese, rritje t&€
ndérgjegjésimit dhe forcim té kontrolleve pér t€ pérmirésuar siguriné€ dhe pér t€ ulur rrezikun e aksidenteve

né té gjitha rajonet.
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Aksidentet né puné Léndimet né puné
Veprimtaria Fatale Jo fatale Gjithsej Fatale Jo fatale Gjithsej

Ndértimtari 10 198 208 11 198 209

Prodhim 6 142 148 142 148

Shérbime 1 118 119 1 118 119
Arsim - 7 7 - 7 7
Bujqgési - 2 2 - 2 2
Energjetiké 1 40 41 1 40 41
Hotelieri - 21 21 - 21 21
Miniera sipérfagésore - 1 1 - 1 1
Shéndetési - 6 6 - 6 6
Tregti - 46 46 - 46 46
Zejtari - 2 2 - 2 2
Tjera - 19 19 - 19 19

Gjithsej 18 602 620 19 602 621

Tabela 29. Aksidentet & Léndimet né puné sipas veprimtarisé té ndara né fatale dhe jo fatale

T& dhénat sipas veprimtarisé tregojné se aksidentet, si fatale ashtu edhe jo fatale, jan€ mé té shprehura né
veprimtarit¢ me risk t€ lart€, ku pérfshihen punét fizike, pérdorimi i makinerive dhe ekspozimi ndaj
kushteve té rrezikshme t€ puné€s. Kjo situat€ né€nvizon réndésiné e respektimit t€ masave té sigurisé,
trajnimit t€ vazhdueshém t€ punétoréve dhe angazhimit t€ institucioneve dhe punédhénésve pér
parandalimin e aksidenteve dhe mbrojtjen e shéndetit né puné.

556 >19%

33.3%  31.6%
5.6% 5.3% 5.6%  5.3%
I [
Ndértimtari Prodhim Shérbime Energjetiké
m Aksidentet = Léndimet

Figura 24. Shkalla e aksidenteve & léndimeve (sipas ndarjes) fatale né numrin e pérgjithshém té
aksidenteve & léndimeve fatale té raportuara

(Aksidente & Léndime fatale né puné té raportuara né njé degé té caktuar té aktivitetit ekonomik +~ Numri
i pérgjithshém i aksidenteve & léndimeve fatale té raportuara né puné) x 100.

T& dhénat tregojné se aksidentet/Iéndimeve fatale jané t€ pérqendruara kryesisht n€ sektorin e ndértimtarisé,
pas saj vjen sektori i prodhimit, ndérsa shérbimet dhe energjetika numrin mé t€ vogél té fataliteteve.
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Tjera I 3.16%
Zejtari B 0.33%
Tregti I 7.64%
Shéndetési Il 1.00%
Miniera..l 0.17%
Hotelieri I 3.49%
Energjetiké NG 6.64%
Bujqési B 0.33%
Arsim HH 1.16%
Shérbime I 19.60%
Prodhim I 23.59%
Ndértimtari | I 33%

Figura 25. Shkalla e aksidenteve & léndimeve (sipas ndarjes) jo fatale, né numrin e pérgjithshém té
aksidenteve & léndimeve jo fatale té raportuara

(Aksidente & Léndime jo fatale né puné té raportuara né njé degé té caktuar té aktivitetit ekonomik ~ Numri
i pérgjithshém i aksidenteve & léndimeve jo fatale té raportuara né puné) x 100

Aksidentet jo fatale jané té barabarta me Iéndimet jo fatale, pér kété arsye, ato jané paragqitur vetém né
njé figureé.

Shpérndarja tregon se aksidentet jo fatale pérqendrohen kryesisht né ndértimtari me 33%, prodhimi me
23.59% dhe shérbimet me 19.6%. Kéto tre veprimtari pérbéjné mbi 76% té t€ gjitha aksidenteve jo fatale
té raportuara. Veprimtarité e tjera kan€ pérqindje dukshém mé té uléta.

Aksidentet né puné Léndimet né puné

Regjioni Burra Gra Burra Gra
Ferizaj 3 - 3 -
Gjakové 1 - 2 -
Gjilan 2 - 2 -
Mitrovicé 1 - 1 -
Pejé 1 - 1 -
Prishtiné 5 - 5 -
Prizren 5 - 5 -
Gjithsej 18 - 19 -

Tabela 30. Aksidentet & Léndimet me fatalitet sipas regjionit dhe gjinisé

T&€ dhénat tregojné se aksidentet me fatalitet jané vetém burra né t€ gjitha rajonet.
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Aksidentet né puné Léndimet né puné
Fatale Burra Gra Burra Gra
Rastet 18 - 19 -
Pjesa (%) 100% 0% 100% 0%

(Léndimet fatale té raportuara né puné qé prekin graté ~ Numri i pérgjithshém i léndimeve fatale té
raportuara né puné) x 100.

Jo fatale Burra Gra
Rastet 536 66
Pjesa (%) 89% 11%

(Léndimet jo fatale té raportuara né puné qé prekin graté ~ Numri i pérgjithshém i léndimeve jo fatale té
raportuara né puné) x 100

Bazuar né t€ dhénat e paraqitura né tabelé, pjesa e grave né rastet jo fatale té raportuara né puné, pérbén
11% t& totalit, me gjithsej 66 raste t& regjistruara. Ndonése kjo shifér éshté dukshém mé e ulét se ajo e
burrave (té cilét pérbéjné 89% té rasteve), ajo tregon njé prezenc€ mé t€ larté t& grave né aksidentet jo fatale
krahasuar me statistikat zero t€ rasteve fatale.
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Ferizaj Gjakové Gjilan Mitrovicé Pejé Prishtiné Prizren

B Burra Gra

Figura 26. Aksidentet & Léndimet né puné, jo fatale sipas regjionit dhe gjinisé
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Figura 27. Aksidentet & léndimet né puné me pasoja fatale ndér vite

T€ dhénat mbi aksidentet dhe 1éndimet fatale ndé€r vite tregojné njé€ trend rénés nga viti 2022 deri né vitin
2024, ku numri i rasteve ka zbritur nga 15 né 7, duke reflektuar njé pérmir€sim t€ pérgjithshém né masat
parandaluese dhe siguring né€ puné. Megjithaté, viti 2025 shénon njé rritje t€ ndjeshme té rasteve fatale, cka
p€rbén njé sinjal shgetésues dhe tregon nevojén pér analiza mé t€ thelluara mbi shkaqet e késaj rritjeje. Kjo
situat€ nénvizon rénd€siné e forcimit t€ kontrolleve, rritjes s€ ndérgjegjésimit dhe zbatimit rigoroz t&
standardeve té sigurisé pér t€ parandaluar humbjen e jet€ve né vendin e punés.
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9.2. Shkeljet dhe parregullsité e evidentuar gjaté vizitave inspektuese

Gjaté vizitave inspektuese t€ realizuara, jan¢ evidentuar shkelje dhe parregullsi q€ lidhen me zbatimin e
legjislacionit né fuqi pé€r Sigurin€ dhe Shéndetin né Puné (SSHP). Kéto shkelje pérfshijné kryesisht
mungesén ose mosrealizimin e trajnimeve té detyrueshme pér punétorét, mungesén e angazhimit té
ekspertéve té sigurisé dhe shéndetit n€ puné nga ana e punédhénésve, mangési n€ hartimin dhe zbatimin e
planeve emergjente, mungesé ose papérshtatshméri t€ vlerésimit t€ riskut, pérdorimin jo adekuat té
Pajisjeve Personale Mbrojtése (PPM), mangési n€ sigurimin e ndihmés sé paré€, si dhe parregullsi né
vendosjen dhe mir€mbajtjen e shenjave t€ sigurisé n€ vendet e punés.

Né ményré t€ ngjashme me shkeljet e evidentuara né€ fushén e marrédhénieve t€ punés, numri i shkeljeve
dhe parregullsive né SSHP nuk pérkon drejtpérdrejt me numrin e gjobave apo vérejtjeve té€ shqiptuara. Gjaté
njé vizite inspektuese ose brenda njé raporti t€ vetém inspektimi, mund t¢ identifikohen disa shkelje té
ndryshme njékohésisht, ndérkohé qé masa administrative shqiptohet si vendim i pérmbledhur pér subjektin
pérkatés.

T Vendosja e Menaxhimi i Ndihma e Mungesé
Regjioni . . .. PPM . .
shenjave emergjencave paré trajnimesh
Gjithsej 4387 2716 1999 1811 5469

Tabela 31. Shkeljet e evidentuara né SSHP

Té dhénat e pérmbledhura né tabelé paragesin shpérndarjen e parregullsive sipas kategorive kryesore té
sigurisé dhe shéndetit né puné. Nga totali i shkeljeve t€ evidentuara, vé€rehet se mungesa e trajnimeve
paraqet kategorin€ mé t€ shpesht€ t€ shkeljeve (5 469 raste), duke reflektuar nevojén pér ndérhyrje té
vazhdueshme parandaluese dhe rritje t&€ kapaciteteve t& punédhénésve né€ kété fushé. Pasojné shkeljet qé
lidhen me shenjézimin e sigurisé (4 387 raste) dhe menaxhimin e emergjencave (2 716 raste), t& cilat
pErbéjné elemente thelbésore pér parandalimin e rrezigeve dhe reagimin efektiv né situata emergjente.

Shkeljet e lidhura me ndihmén e paré (1 999 raste) dhe Pajisjet Personale Mbrojtése (PPM) (1 811 raste),
tregojné manggsi n€ zbatimin e masave bazé mbrojtése n€ vendin e punés. Kéto gjetje theksojné réndésiné
e forcimit t€ kontrolleve parandaluese dhe t& ndérgjegj€simit t& punédhénésve pér pérgjegjésité e tyre ligjore
né garantimin e kushteve minimale t€ siguris€ dhe shéndetit p&r punétorét.

9.3. Vlerésimi i riskut

Dokumenti i vlerésimit té riskut pérbén njé kérkesé t&€ vazhdueshme té Inspektoratit Qendror t&€ Punés né
kuadér t& zbatimit t€ legjislacionit pér siguriné dhe shéndetin né puné, pasi éshté baza kryesore pér
identifikimin, parandalimin dhe menaxhimin e rrezigeve n€ vendin e punés.

Inspektorét e kérkojné rregullisht dokumentin e vler€simit té riskut dhe zbatimin e kétij dokumenti gjaté
veprimeve inspektuese. Ndérsa né€ periudhén né€ vijim kjo temé do t€ jet€ nj€ nga objektivat kryesore t&
inspektoréve, me fokus t&€ vecanté n€ kontrollimin e cilé€sisé s¢ dokumenteve dhe ményrés sé pérgatitjes sé
tyre nga eksperté dhe kompani té licencuara.

Kompanité dhe ekspertét e SSHP-s€ pérbéjné njé hallké kyge ndérmjet Inspektoratit dhe punédhénésve,
duke luajtur njé rol t€ réndésishém né ngritjen e standardeve t&¢ SSHP-s€. Vetém pérmes bashképunimit t&
strukturuar me kéta profesionisté dhe verifikimit t€ vazhdueshém té punés sé tyre, mund té rritet niveli i
vlerésimit t€ riskut dhe t€ kontribuohet realisht n€ parandalimin e aksidenteve né€ puné, né pérputhje me
praktikat ndérkombétare dhe kuadrin ligjor né fuqi.
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Regjioni Shkeljet
Ferizaj 96
Gjakové 44
Gijilan 21
Mitrovicé 12
Pejé 35
Prishtiné 196
Prizren 98
Gjithsej 502

Tabela 32. Shkeljet e evidentuara pér dokumentin e vilerésim té riskut

Tabela ¢ mésipérme paraqet njé pasqyré té parregullsive té evidentuara né shtat€ (7) regjione kryesore,
lidhur me mungesén e dokumentit t€ vlerésimit t€ riskut.

Regjioni <50 té punésuar 50-250 té punésuar >250 té punésuar
Ferizaj 18 1 -
Gjakové 25 4 3
Gjilan 444 10 -
Mitrovicé 25 4 -
Pejé 3 1 -
Prishtiné 383 29 6
Prizren 172 3 -
Gjithsej 1070 52 9

Tabela 33. Shkeljet e evidentuara né angazhimin e ekspertéve t¢ SSHP-sé nga punédhénésit

Shkeljet n€ angazhimin e ekspertéve jané pothuajse térésisht t€ pérqendruara te ndérmarrjet e vogla (nén
50 punésuar), t€ cilat pérbéjn€ mbi 94% té totalit me 1 070 raste t€ evidentuara. Gjilani dhe Prishtina
udhéheqin me numrin mé t€ lart€ t& shkeljeve n€ kété kategori, pérkatésisht me 444 dhe 383 raste, ndérkohé
qé vérehet njé rénie drastike e parregullsive te ndérmarrjet e mesme (52 raste) dhe ato té médha (vetém 9
raste). Ky trend sugjeron se bizneset me numér mé t€ madh t€ punonjésve kané struktura mé t€ konsoliduara
dhe menaxhim mé profesional té ekspertéve né krahasim me subjektet mé t& vogla.

9.4. Manualet dhe listat e kontrollit pér fushén e sigurisé dhe shéndetit né puné

Inspektorati Qendror i Punés ka véné né dispozicion lista kontrolluese pér fusha t€ ndryshme t€ punés dhe
té sigurisé dhe shéndetit né puné, t€ publikuara né ueb-fagen zyrtare t€ Inspektorati Qendror i Punés (Listat
Kontrolluese pér Punédhénés). Listat e njéjta IQP-ja i ka t€ zhvilluar pér nevojat e inspektimeve dhe té
njéjtat i pérdorin gjaté inspektimeve (listat kontrolluese jané té integruara né Sistemin Elektronik pér
Inspektime).

Po ashtu, né ueb-fagen e Ministris€ s€ Financave, Punés dhe Transfereve (MFPT), n€ seksionin “Puna”,
jané publikuar manuale, udhézues dhe lista té tjera kontrolluese, t€ zhvilluara nga Divizioni pérkatés pér
Marrédhéniet né Puné (MP) dhe Sigurisé dhe Shéndetit né Puné (SSHP), duke krijuar njé bazg t& gjeré
udhézuese pér punédhénésit dhe punémarrésit. Kéto materiale, t€ hartuara né pérputhje me legjislacionin
dhe rregulloret né fuqi, pér Marrédhénien e Punés dhe SSHP, pérfshijné gjithashtu infografiké, udhézime
praktike dhe mjete mbéshtetése pér vlerésimin e riskut, t€ cilat shérbejné si ndihmé konkrete pér
punédhénésit n€ identifikimin dhe menaxhimin e rrezigeve n€ vendin e punés.
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Materialet jan€ t€ qasshme pér t€ gjithé dhe synojné t€ mbéshtesin vetévler€simin dhe p€rmirésimin e
pajtueshmérisé ligjore.

9.5. Sémundjet profesionale

Evidentimi i sémundjeve profesionale né Kosové, vazhdon té jeté njé sfidé e madhe. Gjat€ vitit 2025, nuk
u raportua asnjé rast i ri i s€émundjes profesionale nga punédhénésit apo institucionet shéndetésore. Kjo nuk
do té thot€ se sémundje t€ tilla nuk ekzistojné, pérkundrazi, gjasat jané qé raste t€ problemeve shéndetésore
té lidhura me punén por ndodhin pa u identifikuar dhe raportuar si té tilla. Aktualisht, mungon njé sistem
efektiv i diagnostikimit dhe raportimit t€ sémundjeve profesionale.

Rekomandohet krijimi i njé komisioni t€ pérbashkét me Ministrin€ e Shéndetésis€, me té gjith€ aktorét e
fushés dhe ministrité pérkatése, pér t€ rishikuar listé€n zyrtare t€ s€émundjeve profesionale t€ njohura dhe pér
té vendosur njé mekaniz€m raportimi. Ploté€simi 1 kétij boshlléku kérkon bashkérendim midis Inspektoratit,
sistemit shéndet€sor dhe punédhénésve. Né drejtim té politikave afatgjata, Inspektorati mbéshtet iniciativén
pér t€ krijuar njé regjistér kombétar t€ sémundjeve profesionale. N&é ndérkohé, inspektorét gjaté vizitave
rutin€ kontrollojné nése punédhénési ka regjistruar punétorét pér kontrolle t€ rregullta shéndetésore, sipas
kérkesave té Ligjit né fuqi pér SSHP-n&.

Regjioni Numri
Ferizaj 86
Gjakové 555
Gijilan 2599
Mitrovicé -
Pejé 225
Prishtiné 1 086
Prizren 899
Gjithsej 5450

Tabela 34. Shkeljet e evidentuara né kontrollet mjekésore té papérfunduar

NEé total jané regjistruar 5 450 shkelje, me njé p€rqendrim té theksuar né€ regjionin e Gjilanit, i cili paraget
numrin mé t€ larté té rasteve.

10. Grevat

Sipas konfirmimit zyrtar nga divizioni pérkatés n€ kuadér t¢ MFPT-s€, gjaté periudhés pérkat€se nuk ka
pasur asnjé€ adresim apo njoftim zyrtar lidhur me lajmérimin e fillimit t€ grevave, ashtu si¢ parashihet dhe
kérkohet shprehimisht nga dispozitat e Ligjit n€ fuqi pér Grevat. Si rrjedhojé, institucioni nuk ka gené i
informuar né ményré formale pér inicimin e ndonjé veprimi grevist brenda afateve dhe procedurave té
pércaktuara nga legjislacioni pérkatés. Né kété€ kontekst, vlen té theksohet se niveli 1 organizimit sindikal
né Kosové mbetet relativisht i ulét, me njé densitet t& vlerésuar rreth 9.3%.!”

Ndérsa, gjaté vitit 2025, Inspektorati Qendror i Puné (IQP) ka pranuar njoftime pér dy raste té grevave té
realizuara, t€ cilat jané trajtuar n€ pérputhje me kompetencat e IQP-sé dhe legjislacionin né fuqi. Secili rast

€sht€ shqyrtuar n€ kuadér té procedurave pérkatése inspektuese, duke u bazuar né dokumentacionin e
disponueshém dhe né vlerésimin e pérmbushjes s€ kérkesave ligjore pér ushtrimin e sé drejt€s pér greve.

'7 Divizioni pér Politikat e Marrédhénieve né Puné dhe Dialogut Social, si dhe Divizioni pér Politikat e Sigurisé dhe Shéndetit né Puné, MFPT.
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11. Aktivitetet e ndryshme

Gjaté periudhés raportuese dhe viteve té€ kaluara, Inspektorati Qendror i Punés ka realizuar marréveshje
bashképunimi té formalizuara ndérinstitucionale, t€ cilat kané shérbyer si bazé ligjore dhe operative pér
koordinimin e aktiviteteve inspektuese, zhvillimin e inspektimeve t€ pérbashkéta dhe forcimin e zbatimit
té legjislacionit té punés, si dhe té sigurisé dhe shéndetit né puné.

Bashképunimet e realizuara, pérfshijné:

o Komunén e Skenderajt: marréveshje bashk&punimi pér realizimin e inspektimeve t€ pérbashkéta;

¢ Komunén e Mitrovicés: marréveshje bashképunimi pér zhvillimin e inspektimeve t€ pérbashkéta;

e Administratén Tatimore t€ Kosovés (ATK): marréveshje bashképunimi pér shkémbim té informatave
dhe realizimin e inspektimeve t&€ pérbashkéta, vecanérisht né adresimin e punés s€ padeklaruar dhe
respektimin e obligimeve ligjore nga punédhénésit (2024);

e Policia e Kosovés: marréveshje bashk&punimi pér koordinimin e veprimeve inspektuese (2024);

e Qendra Kombétare e Mjekésisé s€ Punés, Gjakoveé: marréveshje bashképunimi pér realizimin e
kontrolleve mjekésore periodike té stafit t& Inspektoratit Qendror té€ Punés, né€ pérputhje me kérkesat
ligjore pér siguri dhe shéndet n€ puné (2024);

e Kallxo.com: marréveshje dhe forma bashképunimi me qéllim t€ rritjes sé transparencés institucionale,
informimin e publikut dhe ndérgjegjésimin pér t€ drejtat dhe obligimet q€ burojné nga legjislacioni i
punés.

Aktivitetet e pérbashkéta té zhvilluara gjaté vitit 2025

Gjaté vitit 2025, Inspektorati Qendror i Punés (IQP), zhvilloi njé séré aktivitetesh dhe aksionesh t&
koordinuara me partneré institucionalé, ndérkombétaré dhe shoqériné civile, duke pérfshir€ forume,
punétori, fushata sensibilizuese dhe inspektime té drejtpérdrejta né terren. Aktivitetet mbuluan temat e
migracionit, digjitalizimin e inspektimeve, sigurin€ dhe shéndetin né puné, respektimin e té drejtave té
punétoréve vendoré dhe t€ huaj, parandalimin e trafikut me njeréz dhe forcimin e bashképunimit
ndérinstitucional dhe rajonal, duke pérfshiré partnerét si ILO, GIZ, IKS, QPA dhe inspektoratet ¢ vendeve
fqinje. Pérmes kétyre aktiviteteve, IQP-ja avancoi kapacitetet profesionale té inspektoréve, promovoi
praktika té sigurta dhe té drejta pune, si dhe theksoi réndésin€ e llogaridhénies institucionale dhe
transparencés né mbrojtjen e punémarrésve.

Mé poshté jané paraqitur aktivitete té ndryshme té ndara sipas partneréve dhe seksioneve té tjera
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Rritja e Transparencés dhe Komunikimit me Publikun

Gjat€ vitit raportues €shté shénuar progres i dukshém né rritjen e transparencés institucionale dhe
komunikimit me publikun dhe mediat. Aktivitetet kryesore pérfshijné: pérgjigje t€ rregullta dhe né kohé
ndaj pyetjeve t&€ gazetaréve pérmes e-mailit zyrtar dhe komunikimit aktiv me publikun pérmes rrjeteve
sociale, vecanérisht Facebook-ut. Po ashtu, ka filluar procesi pér krijimin e ueb-fages zyrtare t€ Inspektoratit
Qendror t& Punés, e cila do t€ jeté e licencuar nga ASHI-ja, me géllim qé t€ informohen qytetarét dhe té
rritet qasja né shérbimet dhe informacionet institucionale.

Kallxo.com dhe mediat e tjera

Bashképunimi me Kallxo.com dhe media t€ tjera, ka kontribuar né rritjen e llogaridhénies publike dhe
parandalimin e shkeljeve pérmes ekspozimit publik t€ praktikave t€ paligjshme. Né kuadér t€ aksioneve té
pérbashkéta ndérinstitucionale, IQP-ja ka komunikuar publikisht edhe masat administrative t€ ndérmarra,
pérfshiré ndalimin e pérkohshém té aktiviteteve t€ subjekteve q€ nuk kané pérmbushur kérkesat ligjore,
duke forcuar rolin e tij n€ mbrojtjen e sigurisé, dinjitetit dhe t€ drejtat e punétoréve. N&é kuadér t€ raportimit
mediatik me Kallxo.com, u pasqyruan aksionet e IQP-sé n€ ndértimtari, ku inspektorét identifikuan rreziget
e menjéhershme dhe kérkuan korrigjimin e tyre, duke theksuar se pa masa dhe pa riinspektim, nuk lejohet
rikthimi 1 punétoréve né puné.

Bashképunimi rajonal dhe ndérkombétar

Gjaté vitit 2025, Inspektorati Qendror i Punés i Republikés s€ Kosovés mori pjesé né aktivitete dhe
iniciativa rajonale dhe ndérkombétare, duke pérfshiré prezantimin e Raporteve t€ Performancés s€ Ballkanit
Peréndimor mbi Shtyllén Evropiane t€ t€ Drejtave Sociale (EPSR) né Tiran€, Punétoriné Rajonale PSIMM
né Vjené dhe nénshkrimin e Marréveshjes s¢ Bashképunimi me Inspektoratin Shtetéror t€ Punés té
Shqipérisé. Kéto aktivitete synuan forcimin e bashképunimit ndérinstitucional dhe rajonal, harmonizimin e
praktikave t€ inspektimit, ngritjen e kapaciteteve profesionale t€ inspektoréve dhe promovimin e mbrojtjes
sé t& drejtave té punétoréve, duke pérfshiré parandalimin e migrimit t€ parregullt dhe zhvillimin e
mekanizmave t€ koordinuar pér inspektime t€ pérbashkéta dhe shkémbim informacioni.
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Organizata Ndérkombétare e Punés (ILO)

IQP-ja, me mbéshtetjen e ILO-s dhe financimin e Qeverisé Suedeze, ka zbatuar aktivitete né kuadér té
projektit “Efikasiteti i Inspektoratit t¢ Punés”, t€ fokusuar né€ forcimin e kapaciteteve institucionale,
digjitalizimin e inspektimeve, pérmirésimin e sigurisé dhe shéndetit né puné dhe rritjen e ndérgjegjésimit
publik mbi t& drejtat e punés. Aktivitetet pérfshijné konferenca, trajnime profesionale, fushata
ndérgjegjésuese né nivel kombétar, lansimin e Sistemit Elektronik pér Menaxhimin e Rasteve (SEMR) dhe

iniciativa t€ bashképunimit me media.

Muaji Aktiviteti Titulli Zbatuesi . ”Nr. '
pjesémarrésve
Dita Botérore e Sigurisé dhe Shéndetit né Puné
Prill Konferencé & lansimi i projektit “Efikasiteti i Inspektoratit ILO/IQP >80
t€ Punés”
Korrik Pun§t9r1/ Trajfnml i trajneréve senioré pér inspektoré té ILO/IQP 12
Trajnim punés
Gusht i nghgﬂte F}lshate per"Slgurlne dhe Shéndetin né Puné né ILO/IQP 3205 pur}etore
ndérgjegjésuese  nivel kombétar 251 punishte
L . Lansimi i Sistemit Elektronik pér Menaxhimin
Tetor  Lansim sistemi ¢ Rasteve (SEMR) ILO/IQP 60
oy Punétori pér t€ drejtat e punés, migrimin dhe ILO/IPK/AGK/
L Punétorl  gopp (media & inspektord) GIZ-EG 30
Néntor Trajnim Investigimi i aksidenteve né vendin e punés ILO/IQP 18
Dhjetor Cmimi i Pér raportim mbi t€ drejtat ¢ punés ILO/AGK PjesémarrCs (&

gazetarit té vitit

ndryshém

Pérmbledhje e aktiviteteve kryesore gjaté vitit 2025:

28 prill 2025 - Konferenca pér Ditén Botérore t& Siguris€ dhe Shéndetit né Puné: U organizua
konferencé pér shénimin e Dités Botérore t€ SSHP-s€¢ dhe lansimin e projektit “Efikasiteti i
Inspektoratit t€ Punés”, me fokus né€ forcimin e rolit t€ Inspektoratit t€ Punés, digjitalizimin e proceseve
inspektuese dhe dialogun ndérinstitucional.

1-3 korrik 2025 - Punétori pér trajnimin e trajneréve senioré: U zhvillua punétori treditore pér 12
inspektoré té punés, me g€llim té forcimit t€ kapaciteteve t€ brendshme dhe pérgatitjen e tyre pér
trajnimin e inspektoré€ve t€ rinj.

13-29 gusht 2025 - Fushaté ndérgjegjésuese pér Siguriné dhe Shéndetin né Puné: U realizua fushaté
ndérgjegjésuese né t& gjitha rajonet e Kosovés, gjaté s€ cilés u vizituan 251 kantiere ndértimi dhe u
zhvilluan biseda direkte me 3 205 punétoré pér promovimin e praktikave parandaluese.

15 tetor 2025 - Lansimi i Sistemit Elektronik pér Menaxhimin e Rasteve (SEMR): U lansua SEMR,
duke shénuar njé hap t€ rénd€sishém né digjitalizimin e inspektimeve, pérfshiré pajisjen e inspektoréve
me pajisje portabile dhe demonstrimin praktik té sistemit.

17—18 tetor 2025 - Punétori mbi t€ drejtat e punés dhe rolin e mediave: U organizua punétori dyditore
me gazetaré dhe inspektor€ t€ punés, me fokus né t€ drejtat e punés, migrimin, sigurin€ dhe shéndetin
né€ puné, si dhe prezantimin e Cmimit Vjetor pér Raportim mbi t€ Drejtat e Punés.

25-27 néntor 2025 - Trajnim pér investigimin e aksidenteve dhe vdekjeve né puné: U zhvillua trajnim
treditor pér 18 inspektoré mbi hetimin e aksidenteve dhe vdekjeve n€ vendin e punés, me fokus né
teknikat e hetimit dhe analizén e riskut.

10 dhjetor 2025 - Cmimi i gazetarit té vitit pér raportim mbi té drejtat ¢ punés. Ky ¢gmim u dorézua
ceremonialisht nga Shkélgesia e Tij, Ambasadori Suedez Westerlund, né njé ceremoni ku u vlerésua
kontributi i gazetarit n€ promovimin e té drejtave té punés dhe ndérgjegjésimin publik.
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Lansimi i Sistemit Elektronik pér Menaxhimin e Rasteve (SEMR)

Trajnim pér investigimin e aksidenteve né vendin e punés

45/ 64



RAPORTI VJETOR I PUNES
I 2025

PRISHTINE

Fushaté ndérgjegjésuese pér Siguriné dhe Shéndetin né Puné né nivel kombétar
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"bour Inspectorate E#fic

Punétori pér té drejtat e punés, migrimin dhe SSHP-né (media & inspektoré)
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IQP-ja me mbéshtetjen e GIZ-it, né kuadér t& projektit “Fugizimi i Qeverisjes sé Migracionit dhe
Kapaciteteve té Shogérisé Civile né Kosové”, mori pjesé né aktivitete t€ fokusuara né mbikéqyrjen e
zbatimit t€ legjislacionit pér punésimin e punétoréve migrant€ dhe né forcimin e bashk&punimit
ndérinstitucional dhe rajonal. Po ashtu, si¢ &shté cekur mé lart€, Kosova dhe Shqipéria kané nénshkruar njé
Marréveshje Bashképunimi nd€rmjet inspektorateve t€ punés, e pérkrahur nga GIZ-i, e cila synon
zhvillimin e inspektimeve t€ pérbashkéta ose t€ koordinuara, shkémbimin e informacionit pérmes
protokolleve ndérinstitucionale, nisma ndérgjegjésuese pér punédhénésit dhe punémarrésit, si dhe forcimin
¢ kapaciteteve profesionale t€ inspektoréve né té dyja vendet. Kéto aktivitete kontribuuan n€ pérmiré€simin
e praktikave inspektuese, identifikimin e sfidave né zbatimin e legjislacionit t€ punés dhe avancimin e
udhézuesve praktiké, né pérputhje me standardet e Bashkimit Evropian.

Muaji  Aktiviteti/ Titulli Zbatuesi . ¢l
pjesémarrésve
Trajnim/ Roli i inspektoréve t& punés pér mbikéqyrjen e zbatimit t&
Prill legjislacionit né fushén e punésimit t€ punétoréve migranté né 22
.. . Kosovo
Kosové (Grupi 1)
Trajnim/ Roli i inspektoréve t& punés pér mbikéqyrjen e zbatimit t&
Qershor  legjislacionit né fushén e punésimit té¢ punétoréve migranté né 16
.. . Kosovo
Kosové (Grupi 2)
Shtator Punétori/ Rishikimi i Draftit t€ Udhézuesit pér Punétorét e Huaj Kosovo Ndérinstitucional
Néntor Punétori/ Shqyrtimi i Draftit té€ Doracakut pér Punétorét ¢ Huaj Kosovo Ndérinstitucional

REPUBL
MINISTRIA E
DHE 7
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Trajnimet e realizuara — Roli i inspektoréve t€ punés pér mbikéqyrjen e zbatimit t€ legjislacionit né fushén e
punésimit t€ punétoréve migranté né Kosové
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Iniciativa Kosovare pér Stabilitet (IKS)

IQP-ja né bashké€punim me IKS-né€, realizoi aktivitete t€ pérbashkéta q€ pérfshijné njé punétori dhe
monitorime t€ pérbashkéta né€ terren, me fokus kryesor né mbrojtjen e t€ drejtave t€ punétoréve migranté
dhe vendoré. N& kuadér t€ Javés Evropiane pér Siguri dhe Shéndet né Puné, IQP-ja mori pjesé€ né punétoriné
e organizuar nga Aeroporti Ndérkombétar i Prishtinés “Adem Jashari”, me temé “Digjitalizimi dhe
Organizimi i Pérgjithshém i Siguris€ dhe Shéndetit n€ Puné”, e realizuar né bashképunim me IKS-né€, ku u
diskutuan praktikat dhe sfidat e avancimit té sigurisé dhe shéndetit né puné né epokén digjitale. Kéto
aktivitete kontribuuan n€ forcimin e kapaciteteve inspektuese, pérmirésimin e praktikave t€¢ mbikéqyrjes sé
zbatimit t€ legjislacionit t€ punés, rritjen e vet€dijes s€ punétoréve dhe thellimin e bashképunimit
ndérinstitucional.

Pérmbledhje e aktiviteteve kryesore gjaté vitit:

1. Punétori pér inspektimin e punétoréve migranté dhe lokalé

17-18 prill 2025: Gjaté vitit 2025, Iniciativa Kosovare pér Stabilitet (IKS), n€ bashképunim t€ ngusht€ me
Inspektoratin Qendror t€ Punés, ka zhvilluar aktivitete t&€ pérbashkéta me qéllim qé té€ forcohen kapacitetet
inspektuese dhe t€ pérmirésohet mbrojtja e t€ drejtave t€ punétoréve migranté dhe lokalé né Kosové. N&
kété kuadér, mé 17-18 prill 2025 u organizua nj€ punétori dyditore e fokusuar né praktikat e inspektimit té
punétoréve migrant€ dhe vendoré. Punétoria kishte pé€r géllim adresimin e sfidave konkrete me té cilat
pérballen inspektorét e punés né terren, vecanérisht né rastet qé lidhen me punésimin e punétoréve migranté,
siguriné dhe shéndetin né puné, si dhe respektimin e legjislacionit t€ punés. Gjaté€ punétoris€ u zhvilluan
diskutime t€ detajuara mbi:

e Pérvojat praktike t&€ Inspektoratit t€ Punés né€ inspektimin e punétoréve migranté;

o Rastet e fundit t€ aksidenteve n€ puné€ dhe mésimet e nxjerra nga kéto raste;

o T& dhénat dhe trendet lidhur me shkeljet mé t€ shpeshta t€ identifikuara gjaté inspektimeve;

e Nevojén pér qasje t&€ harmonizuar dhe t€ ndjeshme ndaj rasteve q€ pérfshijné punétoré migranté.

Né kuad@r t€ punétoris€ u prezantua edhe Manuali “Udhézues i shkurtér pér t€ drejtat e punétoréve migranté
né Kosové”, i cili synon té shérbejé si mjet praktik mbéshtetés pér inspektorét e punés, gjaté ushtrimit té
detyrave t€ tyre né terren.

2. Monitorim i p&rbashkét né terren pér punétorét migranté

IKS-ja n€ koordinim me Inspektoratin Qendror t& Punés, ka marré€ pjes€ né aktivitete t€ monitorimit né

terren, me fokus né kushtet e punés s€ punétoréve migranté né Kosové. Kéto aktivitete kan€ pasur pér

qéllim:

e Vlerésimin e zbatimit praktik t€ legjislacionit t€ punés n€ vendet e punés;

o Identifikimin e shkeljeve potenciale t€ t€ drejtave t€ punétoréve;

e Informimin e drejtpérdrejté t€ punétoréve migrant€ mbi t&€ drejtat e tyre dhe mekanizmat ligjoré t&
mbrojtjes.

Gjaté monitorimeve, pérfagésuesit e IKS-sé dhe inspektorét e punés, kané¢ ofruar sqarime praktike dhe
informuese pér punétorét, duke kontribuar né rritjen e vetédijes sé tyre dhe né parandalimin e shkeljeve t&
métejme.

3. Vazhdimésia e bashk&punimit institucional

Aktivitetet e vitit 2025 pérfagésojné vazhdimésin€ e bashképunimit t& vendosur ndérmjet IKS-sé dhe
Inspektoratit Qendror t€ Punés gjaté vitit 2024, pérfshiré edhe punétoriné e organizuar mé 16—17 tetor 2024
pér implementimin e Rregullores (ZKM) Nr. 10/2024 pér organizimin e brendshém dhe sistematizimin e
vendeve té punés né Agjenciné Ekzekutive té Inspektoratit Qendror t€ Punés. Kjo vazhdimési ka kontribuar
né ndértimin e njé partneriteti € géndrueshém dhe né pérmirésimin gradual t€ qasjeve institucionale ndaj
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mbikéqyrjes s€ zbatimit t& legjislacionit t& punés, veganérisht né kontekstin e punésimit t€ punétoréve
migranté.

JAVA EVROPIANE E SIGURISE
DHE SHENDETIT NE PUNE
.

::_-_-_-_—_-:; At
EUROPEAN WEEK FOR SAFETY
AND HEALTH AT WORK

2 34 e 0y
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Foto nga aktivitete 1€ ndryshme, si dhe Java Evropiane pér Siguri dhe Shéndet né Puné (Tetor 2025)
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Qendra pér Politika dhe Avokim (QPA)

IQP-ja bashképunoi me QPA-né n€ kuadér té projektit “Pértej Punésimit”, t€ financuar nga Ambasada ¢
Suedis€ né Prishtiné, duke zhvilluar trajnime té specializuara pér 33 inspektoré (10 gra dhe 23 Burra),
diskutime me nxénés t€ Qendrave t€ Kompetencé€s dhe ndérveprime me punétoré né sektoré me rrezik té
lart€. Aktivitetet pérgendroheshin né forcimin e kapaciteteve institucionale, promovimin e barazisé dhe
mosdiskriminimit, si dhe rritjen e ndérgjegjésimit mbi té drejtat e punés.

Pérmbledhje e aktiviteteve kryesore gjaté vitit:

TE€ gjitha aktivitetet e QPA-s€ t€ pérshkruara né kété raport, jané realizuar né kuadér t€ projektit “Pértej
Punésimit”, i zbatuar nga Qendra pér Politika dhe Avokim p&rmes “HumanRightivism”, me mbéshtetje t&
“Community Development Fund” dhe financim nga Ambasada e Suedisé né Prishtiné. Projekti éshté
konceptuar si njé program qé synon té adresojé ¢éshtjet e t€ drejtave té punés pérmes tri niveleve t&
ndérhyrjes: forcimit t€ kapaciteteve institucionale t€ Inspektoratit Qendror t€ Punés, informimit dhe
pérgatitjes s€ té rinjve q€ hyjné né tregun e punés, si dhe ndérveprimit t€ drejtpérdrejté me punétorét né
sektorin privat. T€ gjitha aktivitetet jan€ zhvilluar né€ bashképunim t€ ngushté me Inspektoratin Qendror t&
Punés dhe jané nd€rtuar mbi nj€ qasje praktike, t€ orientuar drejt situatave reale q€ hasen né terren.

Trajnime pér Inspektoratin Qendror té Punés mbi diskriminimin, diversitetin dhe pérfshirjen né vendin
e punés

Gjat€ periudhés néntor—dhjetor 2025, inspektorét kané marré trajnime nga Qendra pér Politika dhe Avokim,
té pérgendruara né€ identifikimin dhe trajtimin e diskriminimit né vendin e punés, si dhe n€ kuptimin praktik
té koncepteve t€ diversitetit dhe pérfshirjes. Trajnimet shérbyen edhe si hapésiré pér diskutim institucional
mbi rolin e Inspektoratit t&€ Punés n€ promovimin e barazisé¢ dhe mosdiskriminimit. N& két€ kuadgr, u trajtua
nevoja pér njé qasje mé t€ sistematizuar ndaj rasteve t&€ diskriminimit dhe pér zhvillimin e praktikave té
brendshme qé mundésojné trajtim mé t€ njétrajtshém té kétyre rasteve né té gjitha rajonet e Kosovés.
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Diskutime informuese me nxénésit e Qendrave té Kompetencés
Gjaté muajit tetor 2025, jané realizuar gjashté (6) diskutime me nxénés t€ Qendrave t&€ Kompetencés né
pesé (5) rajone té€ Kosovés. Kéto aktivitete ishin t€ orientuara drejt nxénésve té vitit té fundit, t€ cilét
ndodhen n€ fazén e pérgatitjes pér hyrjen n€ tregun e punés, té cilét perballen pér heré té paré me
marrédhénie formale t€ punésimit.

QPA-ja realizoi gjithsej dhjeté diskutime me
punétoré t& sektorit privat né kompani té
ndryshme, kryesisht né sektorét e prodhimit
dhe ndértimtarisé.

Gjaté vitit, jané realizuar dhjeté (10) diskutime me punétoré té sektorit privat né kompani t€ ndryshme né
mbaré Kosovén, kryesisht né sektorét e prodhimit dhe ndértimtaris€. Kéto sektoré u pérzgjodhén pér shkak
té natyr€s sé punés dhe rrezigeve té shtuara qé lidhen me kushtet ¢ punés dhe siguriné n€ vendin e punés.
Diskutimet u zhvilluan n€ prani t€ inspektoréve t€ punés, u fokusuan né pérvojat e drejtpérdrejta té
punétoréve né vendin e punés. Temat kryesore, pérfshiné: kontratat ¢ punés, orarin ¢ punés, pushimet
vjetore dhe mjekésore, t€ drejtat e lehonisé, punén gjat€ festave dhe ményrat se si punétorét mund té
reagojné kur pérballen me shkelje té t€ drejtave t€ tyre. Nj€ pjesé€ e vecanté e diskutimeve iu kushtua siguris€
dhe shéndetit né puné. U trajtua pérdorimi i pajisjeve mbrojtése personale, si: helmetat, maskat dhe syzat
mbrojtése, si dhe rreziget q€ lindin nga mungesa ose pérdorimi i pamjaftueshém i tyre. Punétorét ndané
pérvoja konkrete lidhur me kushtet fizike t€ punés dhe me situatat ku siguria nuk trajtohet si prioritet.

Né kéto diskutime, Inspektorati i Punés u prezantua si institucion ku punétorét mund té drejtohen jo vet€ém
pér inspektim formal, por edhe pér késhillim dhe informim. U sqarua se si mund t€ béhen ankesat, cilat jané
procedurat dhe si trajtohen rastet pas paragqitjes sé njé shqgetésimi. Kjo gasje synoi té€ krijojé njé kuptim mé
té qarté t€ rolit t€ Inspektoratit si piké referimi pér mbrojtjen e t€ drejtave t& punétoréve.
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Aktivitetet né kuadér té bashképunimit me projektin “HumanRightivism/CDF”

Gjaté vitit 2025, CDF-ja pérmes projektit “Human Rightivism” dhe n€ bashk&punim té ngushté me
Inspektoratin Qendror t€ Punés (IQP) dhe Qendrén pér Politika dhe Avokim (QPA), ofroi mbéshtetje té
strukturuar pér forcimin e kapaciteteve institucionale, pé€rmiré€simin e proceseve té raportimit dhe avancimin
e praktikave t€ inspektimit, me fokus t€ vecanté né ¢€shtjet e diskriminimit, shfrytézimit dhe ngacmimit né
vendin e punés.

Pérmbledhje e aktiviteteve kryesore gjaté vitit:

Dy punétori (22-23 janar 2025) pér raportimin vjetor dhe standardizimin e formés sé raportimit;
Kompletimi i Rregullores pér Organizimin e Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve t& Punés né
Agjenciné Ekzekutive t€ Inspektoratit Qendror t&€ Punés;

Realizimi i raporti njévjegar t€ monitorimit, i cili evidentoi pérparim né€ pérputhshméri procedurale dhe
praktikat e inspektimit;

Monitorimi i 12 inspektimeve me qéllim qé té krijohet njé bazé e t€ dhénave dhe e vlerésimit té terrenit
pér ndérhyrje té ardhshme;

Diskutime t€ hapura né€ kompani (né sektoré me risk t€ larté si prodhimi dhe ndértimtaria) ku QPA-ja
dhe Inspektorati zhvilluan dialog me punémarrésit né ambientet e punés;

Realizimi i njé ankete Omnibus me 1 065 t€ anketuar pér matjen e perceptimit publik mbi diskriminimin
né€ vendin e punés (né bashképunim me IQP-né dhe QPA-ng);

1QP-ja me mbéshtetjen ¢ CDF-sé, organizoi njé punétori treditore me drejtorét e departamenteve dhe
udhé&heqgésit e divizioneve pér vlerésimin e Planit t€ Performancés pér periudhén janar—qgershor 2025;
Inspektorati me mbéshtetjen e CDF-sé, hartoi draftin e paré t€ dokumentit metodologjik t& brendshém,
si udhézues pér matjen objektive t€ cilésis¢ s€ inspektimeve.
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Agjencia pér Barazi Gjinore/ Zyra e Kryeministrit

Agjencia pér Barazi Gjinore né bashképunim me Qendrén Kosovare pér Studime Gjinore, né t€ cilén IQP-
ja ka marré pjesé né€ panele diskutimi, organizoi takimin konsultativ t€ nivelit té lart€ mbi “Siguriné e grave
né vendin e punés”. Aktiviteti shérbeu si platformé dialogu pér institucionet, ekspertét dhe shogériné civile,
duke adresuar diskriminimin gjinor, pasiguriné dhe mirégenien e grave dhe duke kontribuar né avancimin
e Ligjit t& ri t€ Punés dhe t&€ Programit t€ Kosovés pér Barazi Gjinore 2025-2035.

- Takimi i organizuar pér t€ néntin vit me
radhé “Siguria e grave né vendin e
punés”.

PANEL DISCUSSION

Bedn
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Alktivitete té ndryshme

Forumi i Partneritetit Shumépalésh pér Migracionin (SEM): IQP-ja mori pjes€ n€ Forumin pér
Migracionin ku u diskutuan narrativat e migracionit t€ bazuara né déshmi, sistemet e integrimit dhe
nevojat e tregut t&€ punés, pérfshiré gjetjet e para nga njé anketé pér perceptimet ndaj migrantéve.

Pjesémarrja né “Java e Integritetit” (APK/Forumi Konsultativ)

IQP-ja mori pjesé si paneliste né “Javén e Integritetit” duke adresuar luftén
kundér korrupsionit dhe mbrojtjen e sinjalizuesve né vendin e punés.

U theksua roli i Inspektoratit n€ garantimin e konfidencialitetit dhe mbrojtjes
nga hakmarrja pér pun€marrésit q€ raportojné shkelje.

~
?3

Takime me partnerét sindikalé
U zhvilluan takime me pérfagésues t€ sindikatave (Federata e Sindikatave t€ Shéndet€sisé, Sindikata e
Doganave, si dhe Sindikata e “Postés”) pér t€ forcuar bashképunimin né avancimin e kushteve té punés,
mbrojtjen e t€ drejtave t€ punétoréve dhe kulturén e sigurisé né puné.
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Njoftimet publike né mjetet ¢ komunikimit
Gjaté vitit 2025, 1QP-ja publikoi njoftime zyrtare
pér opinionin publik, lidhur me raste té
identifikuara gjaté inspektimeve dhe
monitorimeve, pérfshiré mbyllje t& pérkohshme té
veprimtarisé pas ankesave anonime né sektorin e
shitjes, ndalim té punimeve pas raportimeve
mediatike dhe verifikimeve né terren pér mungesé
té masave té detyrueshme té SSHP-s€, si dhe
ndalim t& menjéhershém té pérdorimit t€ ashensorit
né institucion shéndet€sor pas ankesés zyrtare, deri
n€ zbatimin e masave korrigjuese. Pé€rmes kétyre
njoftimeve u theksua zbatimi i ligjit, vendosja e
masave parandaluese dhe mbrojtja e shéndetit dhe
sigurisé sé punétoréve dhe qytetaréve

Takim pune me GIZ-in: Reforma inspektuese /
ZIP

U zhvillua takim me pérfagésuesen e GIZ-it, ku u
diskutuan arritjet n€ inspektimet e bazuara né risk,
forcimi i bashk€punimit institucional, ulja e barrés
administrative dhe rifreskimi i listave t€ kontrollit.
U riafirmua pérkushtimi pér avancimin e
praktikave inspektuese.

RAPORTI VJETOR I PUNES
2025

Procesi i hartimit té Planit té¢ Performancés 2026
(me mbéshtetje GIZ).

IQP-ja ka hartuar Planin e Performancés 2026, i cili
pércakton objektivat, iniciativat dhe treguesit pér
promovimin e punés s€ denjé, mbrojtijen e t&
drejtave t€ punémarrésve dhe rritjen e respektimit
té ligjit.
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Takim me pérfaqésuesin e GIZ-it pér Kosovén:
IQP-ja zhvilloi takim me pérfaqésues té GIZ-it ku u
diskutua mbéshtetja pér forcimin institucional dhe
bashképunimi né proceset reformuese. U shpreh
mirénjohje pér pérkrahjen e vazhdueshme dhe u
riafirmua angazhimi pér pérmirésim t€ kushteve dhe
zbatim té ligjit.

ool oot s g’?’f@‘% et aorate NI Sveden
AW s v (vt Organization Erfciency I Sverige

FUSHATA VETEDIJESUESE MBI SICURINE DHE
SHENDETIN NE PUNE NE SEKTORIN E NDERTIMIT NE
KOSOVE

Zhvilluar né 7 rajonet e Kosovés o

1D Bashkébisedim me mbi 3000 G |
M punétor né sektorin e ndértimit .

Vizité tek mbi 250 kompani né

sektorin e ndértimit

o CENTRAL

Fushaté sensibilizuese né ndértimtari me motivacionin “Cdo punétor té kthehet i sigurt”
1QP-ja zhvilloi fushaté né shtaté (7) rajone, me bashkébisedime direkte me mbi 3 000 punétoré dhe
shpérndarje materialesh udhézuese mbi punén né ¢ati, gérmime, skela dhe PPM.

Forcimi i Bashképunimit Rajonal pér Punétorét Migranté
Inspektoratet e Punés s€ Kosovés dhe Shqipérisé kané zhvilluar takim pune pér té€ forcuar bashképunimin
né fushén e migracionit t€ punés dhe mbrojtjes s€ t€ drejtave t&€ punétoréve migranté.
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12. Pérfundime dhe rekomandime

12.1.  Pérfundimet

Mund t€ konstatohet se Inspektorati Qendror i Punés, ka shénuar progres té€ dukshém drejt modernizimit
institucional, duke pérmbushur njérén ndér objektivat kryesore. Megjithaté, ky progres shogérohet ende me
sfida strukturore q€ kérkojn€ trajtim t€ menjé€hershém dhe t€ gé€ndrueshém.

Gjaté vitit 2025, IQP-ja ka realizuar 10 812 veprime inspektuese, duke mbuluar sektorét e identifikuar si
prioritare né planifikimin fillestar. Megjithaté, ky nivel i inspektimeve nuk ka qené i mjaftueshém pér
parandalimin efektiv té aksidenteve n€ vendin e punés dhe pér arritjen e objektivave afatgjata, pér njé mjedis
pune t€ sigurt dhe t€ barabarté pér t€ gjithé puné&torét.

Inicimi i transferimit nga njé sistem kryesisht manual né sistemin digjital SEMR, vleré€sohet si njé nga
arritjet kryesore t€ vitit 2025, duke pérmirésuar ndjeshém menaxhimin e rasteve, transparencén dhe
efikasitetin operacional t€ inspektimeve.

Performanca e vitit 2025 &shté realizuar me njé staf prej 54 inspektorésh, qé pérfagé€son njé pjesé té
strukturés sé parapar€ me Rregulloren (ZKM) Nr. 10/2024. Mbingarkesa administrative ka ndikuar
drejtpérdrejt n€ kufizimin e kohé&s sé dedikuar pér inspektime teknike cilésore, vecanérisht né fushén e
siguris€ dhe shéndetit né puné.

Gjetjet nga terreni tregojn€ se kultura e parandalimit mbetet n€ nivel t€ ulét. Rastet me 1éndime té rénda
dhe me fatalitet déshmojn€ se masat mbrojtése shpesh trajtohen si formalitet dhe jo si domosdoshméri
jetike. Po ashtu, mungesa e raportimit t€ sémundjeve profesionale, tregon mangési serioze né
diagnostikimin dhe monitorimin shéndetésor t€ punétoréve.

Progresi né€ luftimin e informalitetit €shté ndikuar pozitivisht nga bashképunimi me Administratén Tatimore
té Kosovés, 1 cili ka prodhuar rezultate konkrete né identifikimin e punétoréve té paregjistruar dhe ka
déshmuar se integrimi i bazave t€ t€ dhénave rrit ndjeshém efikasitetin e inspektimit.

Jang realizuar pérparime né digjitalizim, pérmirésim t€ infrastruktur€s (pajisje me PPM) dhe transparencé
institucionale, ndérsa mbeten pér t'u adresuar ¢€shtjet qé kérkojné€ reforma ligjore dhe pérforcim t&€
burimeve njerézore.

Gjithashtu, gjat€ vitit 2025 ka filluar procesi i digjitalizimit t€ Arkivit Qendror pérmes sistemit SMAED, i

cili paraget njé avancim té réndésishém né ruajtjen e dokumentacionit, siguriné e t€¢ dhénave dhe qgasjen
institucionale n€ informacione.
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12.2. Rekomandimet

Bazuar né€ analizén e performancés sé vitit 2025 dhe né pérputhje me Planin e Performancés 2026, do t&
ndérmerren hapat e méposhtém:

1.

Konsolidimi i burimeve njerézore dhe kapaciteteve teknike

Finalizimi i rekrutimit té inspektoréve t€ rinj pér pérmbushjen e strukturés s€ miratuar, me fokus
né profile teknike pér forcimin e inspektimeve né€ fushén e SSHP-sé.

Implementimi i njé sistemi t€ trajnimit t€ vazhdueshém dhe certifikimit profesional, me theks né
hetimin e aksidenteve dhe analizén e rrezigeve specifike.

Avancimi i Siguris€ dhe Shéndetit né Puné (SSHP)

Forcimi i métejmé i qasjes parandaluese pérmes inspektimeve késhilluese dhe ofrimit té
udhézuesve praktiké pér punédhénésit.

Zhvillimi i njé mekanizmi funksional pér regjistrimin dhe monitorimin e s€émundjeve profesionale,
né bashképunim me Ministriné e Shéndetésisé.

Zbatimi i politikés s€ tolerancés zero ndaj mosrespektimit t€ kushteve teknike dhe standardeve té
SSHP-s€ né sektorét me risk t& larté.

Integrimi digjital dhe transparenca

Pérfundimi i ndérlidhjes sé€ sistemit SEMR me bazat e t€ dhénave t€ institucioneve relevante pér
shk&€mbim automatik t€ informatave.

Vazhdimi i implementimit t€ plot€ t€ sistemit SMAED pér sigurimin e¢ njé arkivi digjital té
géndrueshém dhe t€ gqasshém.

Reforma ligjore dhe strategjike

Rishikimi i fushéveprimit ligjor t€ IQP-s€, me qéllim t€ pérqendrimit né inspektimet thelbésore dhe
transferimin ¢ kompetencave jorelevante tek institucionet pérkatése.

Vazhdimi i bashképunimit ndérinstitucional, si dhe intensifikimi i programeve té vetédijesimit dhe
1 masave pér luftimin e punés s€ padeklaruar.
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13. Referencat

Ligji Nr. 2002/9 pér Inspektoratin e Punés né Kosové;

Ligjin Nr. 03/L-017 pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Ligjit pér Inspektoratin e Punés 2002/9;
Ligji Nr. 03/L-212 i Punés;

Ligji Nr. 04/L-161 pér Siguriné dhe Shéndetin né Puné;

Ligji Nr. 08/L-067 pér Inspektimet;

Rregullorja (ZKM) Nr. 10/2024 pér Organizimin dhe Sistematizimin e Vendeve t€ Punés né Agjenciné
Ekzekutive t€ Inspektoratit Qendror t€ Punés;

C081 Konventa mbi Inspektimin e Punés, 1947 (Nr. 81);

C129 Konventa mbi Inspektimin e Punés (Bujqési), 1969 (Nr. 129);

ILO, Udhézuesi pér Harmonizimin e Statistikave té Inspektimit té¢ Punés;

T€ dhénat e Administratés Tatimore t€ Kosovés (ATK), pér vitin raportues 2025.
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Ligjet dhe rregulloret relevante pér shérbimin e inspektimit

Legjislacioni g€ rregullon punén e shérbimit t€ inspektimit t€ punés, zbatohet n€ ményré t€ barabarté pér té
gjitha industrit€, pérfshiré edhe sektorin e bujqésis€, né pérputhje me kornizén ligjore né fuqi.

Né vazhdim paraqitet njé list€ e legjislacionit kryesor qé€ rregullon fushéveprimtarin€ e Inspektoratit
Qendror t€ Punés. Pér t€ gjitha aktet e tjera nénligjore, ndryshimet dhe ploté€simet pérkatése, referojuni
Gazetés Zyrtare té Republikés sé Kosovés, ueb-fages zyrtare t€ Inspektoratit Qendror t€ Punés dhe ueb-
faqes sé Ministrisé sé Financave, Punés dhe Transfereve (MFPT).

Akti ligjor (emértimi zyrtar)

Link — Gazeta Zyrtare

Ligji Nr. 2002/9 pér Inspektoratin e Punés né
Kosové

https://gzk.rks-gov.net/actdetail.aspx?Actid=3252

Ligji Nr. 03/L-017 pér Ndryshimin dhe Plotésimin
e Ligjit pér Inspektoratin e Punés 2002/9

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx? ActID=2581

Rregullorja (ZKM) Nr. 10/2024 pér Organizimin e
Brendsh&€m dhe Sistematizimin e Vendeve té
Punés né Agjenciné Ekzekutive té Inspektoratit
Qendror té Punés

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=96850

Ligji Nr. 03/L-212 i Punés

https://gzk.rks-gov.net/actdetail.aspx?Actid=2735

Ligji Nr. 04/L-161 pér Sigurin€ dhe Shéndetin né
Puné

https://gzk.rks-gov.net/actdetail.aspx?Actid=8689

Ligji Nr. 08/L-067 pér Inspektimet

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=53067

Ligji Nr. 04/L-156 pér Kontrollin e Duhanit

https://gzk rks-gov.net/actdetail. aspx?actid=8665

Ligji Nr. 03/L-200 pér Greva

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2701

Ligji Nr. 04/L-119 pér Ndryshimin dhe Plotésimin
e Ligjit Nr. 03/L-200 pér Grevat

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2845

Ligji Nr. 03/L-019 pér Afté€simin, Riaft€simin
Profesional dhe Punésimin e Personave me Aftési
té Kufizuara.

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2620

Ligji Nr. 05/L-078 pér Ndryshimin dhe Plotésimin
e Ligjit Nr. 03/L-019 pér Aftésimin, Riafté€simin
Profesional dhe Punésimin e Personave me Aftési
té Kufizuara

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=12811

Ligji Nr. 04/L-219 pér té Huajt

https://gzk.rks-

_gov.net/ActDetail.aspx?ActID=8876#

Ligji Nr. 06/L-036 pér Ndryshimin dhe Plotésimin
e Ligjit Nr. 04/L-219 pér t€ Huajt

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=16333

Ligji Nr. 04/L-011 pér Organizimin Sindikal né€
Kosové

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2754

Ligji Nr. 05/L-023 pér Mbrojtjen e t€ Ushqyerit
me Qumésht Gjiri

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=11228
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Ligji Nr.06/L-085 pér Mbrojtjen e Sinjalizuesve

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=18303

Ligji nr. 05/L-021 pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=10924

Ligji Nr. 05/L-031 pér Procedurén e Pérgjithshme
Administrative

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=12559

Ligji Nr. 05/L-020 pér Barazi Gjinore

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=10923

Ligji Nr. 04/L-125 pér Shéndetési

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx? ActID=8666

Ligji Nr. 08/L-197 pér Zyrtarét Publik

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=81430

Ligji Nr. 03/L-064 pér Festat Zyrtare

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2539

Ligji Nr. 08/L-182 pér Konfliktet Administrative

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=85181

Ligji Nr. 04/L-139 pér Procedurén Pérmbarimore

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2870

Ligji Nr. 04/L-037 pér Arsimin e Larté né
Republikén e Kosovés

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2761

Ligji Nr. 04/L-032 pér Arsimin Parauniversitar né
Republikén e Kosovés

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2770

Ligji Nr. 03/L-068 pér Arsimin né Komunat e
Republikés s¢ Kosovés

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2543

Udhézimi Administrativ Nr. 07/2012 pér
pércaktimin e gjobave dhe shumave konkrete pér
shkelje t€ dispozitave t€ ligjit t€ punés

https://gzk.rks-gov.net/actdetail.aspx?actid=8160

Rregullorja (QRK) NR. 12/2023 mbi sistemin e
menaxhimit té performancgs pér agjencité né
kuad€r t& administratés shtetérore

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=73509

Rregullorja (MPMS) Nr. 01/2021 pér kualifikimin
e personave pérgjegjes pér siguriné dhe shéndetin
né puné, licencimin e kompanive té€ shérbimeve

dhe trajnimeve pér siguriné dhe shéndetin né€ puné

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=37745

Rregullorja (MPMS) Nr. 02/2021 pér vlerésimin e
riskut n€ vendin e punés

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=37746

Rregullorja (MPMS) Nr. 01/2020 pér ndryshimin
dhe plotésimin e Rregullores (MPMS) Nr.
04/2014 pér kérkesat minimale t& siguris€ dhe
shéndetit né vendin e punés.

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx? ActID=32300

Rregullorja (MPMS) Nr. 02/2020 pér ndryshimin
dhe plot€simin e Rregullores nr. 05/2014 pér
kérkesat minimale t€ siguris€ dhe shéndetit né
pérdorimin e pajisjeve t€ punés né vendin e punés

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=32302

Rregullorja (MPMS) Nr. 01/2017 pér mbrojtjen e
té punésuarve nga rreziget lidhur me dridhjen né
vendin e punés

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=13417
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Rregullorja (MPMS) Nr. 02/2017 pér mbrojtjen e
té punésuarve nga risqet lidhur me zhurmén né
vendin e punés

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=13418

Rregullorja (MPMS) Nr. 03/2017 pér
parandalimin e l€éndimeve nga mjetet e mprehta né
vendet e punés prané Sektorit t& Kujdesit
Shéndetésor dhe Spitalor

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=15652

Rregullorja (MPMS) Nr. 04/2017 pér mbrojtjen e
té punésuarve nga risqet ¢ lidhura me
kancerogjenét dhe mutagjenét né puné

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=15653

Rregullorja (MPMS) Nr. 05/2017 pér mbrojtjen e
té punésuarve nga risqet e lidhura me ekspozimin
ndaj agjentéve biologjiké né€ puné

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=15700

Rregullorja (MPMS) Nr. 06/2017 pér kriteret
minimale té siguris€ dhe shéndetit n€ vend
ndértimet té pérkohshme apo mobile

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=15701

Rregullorja (MPMS) Nr. 07/2017 pér mbrojtjen e
té punésuarve nga rreziqget e lidhura me
ekspozimin ndaj azbestit n€ puné

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=15702

Rregullorja (MPMS) Nr. 08/2017 pér mbrojtjen e
té punésuarve nga risqet ¢ lidhura me fushat
elektromagnetike n€ vendin e punés

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=15793

Rregullorja (MPMS) Nr. 09/2017 pér mbrojtjen e
té€ punésuarve nga risqet e lidhura me rrezatimin
optik n€ vendin e punés

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=15794

Rregullorja (MPMS) Nr. 10/2017 pér sigurin€ dhe
mbrojtjen e shéndetit t€ t€ pun€suarve nga risqet e
lidhura me agjentét kimiké& n€ puné

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=15795

Rregullorja (MPMS) Nr. 02/2016 pér kérkesat
minimale t€ siguris€ dhe shéndetit pér pérdorimin
e pajisjeve personale mbrojtése né vendin e punés

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=13079

Rregullorja (MPMS) Nr. 03/2016 pér kérkesat
minimale té sigurisé dhe shéndetit pér mbrojtjen e
té€ punésuarve lidhur me punén e krahut me
ngarkesa

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=13080

Rregullorja (MPMS) Nr. 04/2016 pér kérkesat
minimale pér sigurimin e shenjave té sigurisé dhe
shéndetit n€ puné

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=13081

Rregullorja (MPMS) Nr. 05/2016 pér kérkesat
minimale pér siguriné dhe shéndetin né puné té
puné€marrésve né risk nga ambientet shpérthyese

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=13232

Rregullorja (MPMS) Nr. 06/2016 pér kérkesat
minimale té sigurisé dhe shéndetit pér punén me
pajisje me ekran shfagés

https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActID=13233
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